IiIF Amt fur Industrie, Gewerbe und Arbeit Graublnden KIGA

: Uffizi per industria, mastergn e lavur dal Grischun UCIML
Ufficio per I'industria, arti e mestieri e lavoro dei Grigioni UCIAML

Abteilung Arbeitsbedingungen Tel 0041 (0)81 257 23 53
Grabenstrasse 8 Fax 0041 (0)81 257 20 25
7000 Chur

Entsende-Bestatigung

Beilage zum Beschéftigungsgesuch
Bitte fiir jeden entsandten Mitarbeiter ausfillen!

Arbeitgeber iM AUSIANA: oot r s s e r e r s s s e e r s et rrananns
AN o =18 =T T 0 =T oS
ProjeKt/AUTIIAG:  eeeiiiiiiiiiiiirr s re s s s s e s s s e et e e n et r e rnrn—rrrraaaaeeanrraaaas
Dauer der AUSTUNIUNG VOM...uieiiiiiiiiiiiirens s e o] P
Der gesuchstellende Arbeitgeber bestatigt, dass der erwdhnte Mitarbeiter seit .............. in seinem Unternehmen

angestellt ist und in ungekiindigtem Arbeitsverhéltnis steht, sowie dass der bestehende Versicherungsschutz, ins-
besondere betreffend Krankheit und Unfall, uneingeschrénkt auch fur den vorgesehenen Einsatz in der Schweiz gilt.

- aktuelle Funktion im Betrieb ..civvcvvieiiiiiiiiiriinrnnen Branche ......cocooviiiviiiiie e

- CAusbildung e bisherige Tatigkeit .............cccoeviviviviinnnns

Lohn und Zulagen

- aktueller Grundlohn L €/ Std. bzw. ............. €/ Mt
- Ausland-Lohnzulage @ s €/ Std. bzw. ............. €/ Mt
- 13. Monatslohn e €.
- 14.Monatslohn L €.,
- Ferienanteil N €/Std. bzw. ............. €/ Mt
- Feiertagsentschadigung  .......... Yo eoeiiiannnnnnn €/ Std. bzw. ............. €/ Mt
(Grundlohn: beim Monatslohn sind Ferien und Feiertage eingeschlossen)

beim Stundenlohn sind die Ferien- und Feiertagsanteile einzeln anzugeben)
(Ferienanteil: bei 4 Wochen, 8.33% / bei 5 Wochen, 10.65%)
(Feiertagsentschadigung: bei 8 regularen Feiertagen pro Kalenderjahr: 2.27%)

Informationen Uber die schweizerischen Lohn- und Arbeitsbedingungen sind abrufbar unter: www.entsendung.ch

Auslandauslésung wéhrend dem Einsatz in der Schweiz

- Ausland-Entschadigung (Reiner Spesenanteil und kein Lohnbestandteil)

- Reise pauschal ......cocoeeeiiiiiieieniennn. €oder .ooiiiiiiiiiinnnn. €/...
- Unterkunft pauschal ......cccveviiiiiiiiiiennes €o0der covviniiiiiiiiiiiiens €/ Tag
- Verpflegung pauschal ......cccvviiiiiiiiiiinnnnnss €o0der coevviiiiiiiiiiiiens €/ Tag

S N aTo T=T N =y ) Tod o =T [T [ o

Der Arbeitgeber bestétigt, dass der/die Entsandte nicht durch einen Verleiher entliehen wird.

Unterschrift Arbeithnehmer Stempel und Unterschrift Arbeitgeber

Formulare unter: www.kiga.gr.ch


http://www.entsendung.ch/

