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«Neue Arbeitswelten»
Markus Zwyssig, Projektleiter sinergia, Hochbauamt Graubünden

Neue digitale Arbeitswelten      vernetzt  - flexibel  - vielfältig Neue digitale Arbeitswelten      best practice



Der Mensch in der Arbeitswelt 4.0
Arbeit im Wandel – Chancen Digitalisierung

sinergia - Zukunft Arbeitskultur 2020 plus
Flexibilität
Atmosphäre
Komfort
Teamwork
Kreativität
Inspiration
Mehrwert
Leistung
Zufriedenheit

Zusammenarbeitskultur     - Dialog / Partizipation Change Management – Veränderung



CM  - INSIEME Gemeinschaft Workshops  - "SÄGS AM SIGI"

Hier ist die Zusammenfassung und d’Ufzgi…

Digital kommunizieren  - App Allthings  - EVOKO 
"sinergia" App
• Service Center
• Info Arbeitsort
• Reservationen

Grossraumbüros / openspace ≠ moderne Bürolandschaft  

- Privatsphäre
- Lärmpegel

+  Zusammenarbeit
+  Vernetzung
+  Rückzug / Focus
+  Tageslicht
+  Atmosphäre Team

umfassendes Konzept mit Rückzugs-, Focus, Besprechungsräumen, etc. 

Innenausbau  Komponenten - Verwaltungszentrum "sinergia"  

• Büroarbeitsplatz (Homebase)
• Begegnungszonen (Communal Zone) mit Wasser/Café/Tee, Gastro EG
• Focusraum (Think Tank) - für eine oder mehrere Pers.
• Ruheraum (Quietroom) – konzent. Arbeiten - ohne Tel.
• Projektraum (Concept) für max. 6 Personen
• Rückzugsraum (Relax)
• Stillzimmer/Familienzimmer (Privat)
• Service Point/Kopieren/Scan (Copy)
• Besprechung/Sitzungszimmer (Meeting) EG/OG‘s,  Creative Raum 5.OG



Obergeschosse  Innenausbau  Komponenten  Layout Innenausbau  - Beispiel Amt für Natur und Umwelt   56 AP 

Begegnungszonen Obergeschosse Gesundheitsförderung Büroräume

Link:  https://gesundheitsfoerderung.ch/betriebliches-gesundheitsmanagement/projekte/offices-change-health/standard-titel.html


