
 

Salario Aspirante di polizia mensile CHF  4'860.00 
Agente di polizia in stage mensile CHF  5'217.00 

 
Assegno per i figli Fino all'età di 16 anni mensile CHF  230.00 

 
Indennità per la 
formazione 

Al massimo fino all'età di 25 anni  
mensile 

 
CHF  280.00 

 
Indennità sociale 
speciale 

 Se viene erogato un assegno per i figli o 
per l'istruzione  
 Se i dipendenti hanno obblighi di 

sostegno finanziario 
 

 
 
 

mensile 

 
 
 

CHF 220.00 

 
Fasi di promozione  Dopo 3 anni di servizio ad appuntato 

 Dopo 6 anni di servizio a caporale 
 Dopo 10 anni di servizio a sergente 

 
Assicurazioni Cassa pensione e assicurazione contro gli infortuni obbligatori 

 
Compensazione 
speciale 

Il lavoro notturno e domenicale, il servizio di guardia e il lavoro a turni 
sono compensati in modo separato 

 
Vacanze  Fino al 49o anno di età annuale  5 settimane 

 Dal 50o fino al 59o anno di età annuale 5 ½ settimane 
 Dal 60o anno di età annuale  6 settimane 

 
Rimborso dei costi di 
formazione 

 Durante la scuola di polizia fino allo stage  
    introduttivo 

  
CHF  8'000.00 

 Successivamente fino alla fine del primo 
    anno di formazione della polizia 

  
CHF  25'000.00 

 Nel 1o anno di servizio quale agente di  
 polizia in stage 

 CHF  35'000.00 

 Nel 2o anno di servizio   CHF  27'500.00 
 Nel 3o anno di servizio  CHF  20'000.00 
 Nel 4o anno di servizio 

 
 CHF  10'000.00 

L'obbligo di rimborso scade al compimento del quarto anno di servizio. 
    
Trasferimenti Ai sensi dell'art. 13 e dell'art. 14 del Regolamento di polizia, gli agenti di 

polizia sono obbligati a essere trasferiti. I trasferimenti vengono decisi dal 
Comandante della polizia. 

 
Ulteriori informazioni  Polizia orientata al cittadino – informazioni sulla professione di agente 

di polizia (gr.ch)  
 grundausbildung@kapo.gr.ch 

 

Foglio informativo formazione di Polizia 

 

mailto:grundausbildung@kapo.gr.ch

