
 

 

Caratteristiche di una SAGL 
 
 

Scopo:  Gestione di un’attività commerciale, di fabbricazione o di 
un’altra attività condotta in maniera commerciale sotto il 
nome di una ditta 

Nascita:  Nasce con l’iscrizione nel registro di commercio 

Personalità giuridica:  Personalità giuridica propria quale persona giuridica 

Prescrizioni formali:  Notifica pubblica (come per la SA) 

Organi:  Assemblea dei soci 

 Direttore aziendale  

Denominazione aziendale:  Il nome della ditta può essere scelto liberamente – con 
l’aggiunta di SAGL (nei limiti della decenza e se nel regi-
stro di commercio non v’è ancora un’iscrizione uguale, 
vedi anche guida e istruzioni delle autorità del registro di 
commercio in merito all’approvazione di ditte e nomi) 

Capitale minimo:  fr. 20'000.- , pagati interamente 

Costituzione: 

 Numero di fondatori 

 1 membro fondatore (persona fisica o giuridica) 

 min. 1 persona con delega di rappresentante della socie-
tà (direttore aziendale, presidente di direzione, ecc.) deve 
essere domiciliata in Svizzera 

 Provenienza dei fondatori  Svizzeri o stranieri 

 Fattori di costo per la costituzio-
ne 

 Eventuali onorari per consulenze (consulenti fiscali, notai, 
fiduciari, ecc.) 

 Tasse d’iscrizione nel registro di commercio 

 1% di imposta di bollo sul capitale iniziale che supera i  
fr. 250'000.- 

 Costi di costituzione  a partire da fr. 3'000.- ca. 

Garanzia:  Patrimonio sociale 

Imposte: 

 

 Applicazione 

 Doppio carico economico (tassazione dei profitti societari 
e tassazione dei guadagni dei soci) 

 Se è richiesto un forte legame dei soci verso la società 

Vantaggi  Garanzia limitata 

 Capitale minimo esiguo 

Svantaggi  Mancanza d’anonimato per i soci 

 Doppio carico fiscale 

 

 


