Valitaziun &
Promoziun da scola

2011-2014

Rapport december 2014




Tavla dal cuntegn

F YU [ 4 v B P PP PPPPPPPPPPPPPPPP 3
1 INEFOAUCZIUN ettt ettt st e st e e br e e sabee e saseesaneesbeeesneeesareeaane 3

2 g o= o o= NPT P RSO PPRRROPPRRN 4

3 Metoda d’evaluaziun € statiStiCa.......cccerreeeriieeiiie ettt e 5
4. ReSUITALS €N SUIVISTA.....iiiiiiieiieeee ettt st sttt et e b e e n e nn e 7

5.  Temas d’evaluaziun en il sectur direcziun da SCOla.......ccceerviriieriiiniinieeeeee e, 8

6. Qualitad da la realisaziun da 1as MESIras........cceveerierienieiie e e 9

B — Evaluaziun 2011-2004 .........oeiiiiiieeeeeieee e 10
7.  Resultats tschernids tenor gruppas €N Mira .......ccccvvieeee e e 10
7.1 Consultaziun online dals GeNItUIS.........ccuuuiiiiiie e e 10

7.2 Consultaziun da las scolaras € dals SCOlars........eveereerieriiiiireeeeeee e 11

7.3 Consultaziun da las persunas d’ inStruCziun.........cccccveeeecieeeeeiiee e 11

8.  Resultats tschernids tenor secturs da qualitad .........cccccveeeeciiiiiccciee e, 13
8.1 Instruir/Emprender: Indizi da qualitad activaziun ............cooeveeeeeeeeeceeceeeeeieeeieeeeeeeeeen 13

8.2 Direcziun da scola: Indizi da qualitad lavur cun geniturs/lavur publica.............................. 14

8.3 Management da qualitad da scola intern — Furmaziun supplementara...............ccccuue...... 16

C — Evaluaziun 2004-2014 ... 18
9.  Resultats selecziunads dals ultims 10 ONNS........cocerviiiierienieeceee e 18
9.1 Instruir/Emprender — Orientaziun vers las finamiras d'emprender ............cc.cocevevuneennnn. 18

9.2 Instruir/EMprender - DifferenziQzitin ..........c..oucueeecueeeceeeeiereeieeeeeeeeeeeeeeereeeereeeseeeereesneean 20

9.3 Direcziun da Scola - COlQVUIQZIUN ..........c..coocueieiiiiiiieiiee ettt 21

9.4 Instruir/Emprender — Clima da scola/da VinStruCzitun .............cooveeeeeeeveeeeveeeieeeereeeennn 23

D | TP PPPPPPPPPPPPPPPPPPN 26
10, Pled fiN@l. e s s s re e 26

E — BIDHOGrafia .....ccoeeiiiiiiee e 27
F e ANNEXA ... 28



A - Survista

1. Introducziun

Trais giadas ha I'Inspecturat da scola evalua dapi I'onn 2004 tut las scolas popularas dal Grischun cun
in proceder chantunal efficazi ed unifitga. Suenter ils ciclus d’evaluaziun 2004-2006 e 2007-2010 &
vegni elavura mintgamai in rapport final cumplessiv per mauns dal Departament d'educaziun
(www.avs.gr.ch).

En il ciclus d'evaluaziun 2011-2014 gist termina én 150 rapports d’evaluaziun vegnids approfundads
cun ils teams da las chasas da scola, da las direcziuns da scola e dals cussegls da scola participads a
chaschun d'occurrenzas finalas d'in mez di. Sa basond sin quels rapports han ils purtaders da scola
planisa mesiras e lur realisaziun.

Spezialmain las direcziuns ed ils cussegls dals purtaders da scola han mussa interess da cumparegliar
las datas da I'evaluaziun interna cun ils resultats chantunals. Quest rapport sa drizza perquai en
emprima lingia a questa gruppa en mira.

En il rapport vegn desisti da preschentar tut las datas a moda extendida. Pero vegnan datas ed enco-
nuschientschas preschentadas ch’eén d’interess spezial en il context surmenziuna.

En I'emprima part dal rapport vegnan preschentads en furma concisa l'incarica, il proceder da
I'evaluaziun, la resumaziun dals resultats da I'evaluaziun sco era la qualitad da la realisaziun.

La segunda part sa fatschenta d’ina vart cun resultats selecziunads da las retschertgas dals geniturs,
da las scolaras e dals scolars sco era da las persunas d'instrucziun, da l'autra vart vegnan focussads
ils resultats da trais secturs da qualitad. En la terza part finala stattan en il center ils indizis da qualitad
d’ina buna scola. En il decurs dals ultims diesch onns én quels indizis vegnids evaluads en tut ils trais
ciclus d’evaluaziun.

Il rapport 2011-2014 vegn preschenta e discuta a chaschun dad 11 occurrenzas d'infurmaziun linguis-
tic-regiunalas en il rom dal sustegn per las direcziuns da scola e per ils presidis dals cussegls da scola.
Durant las sesidas da quartal cun las direcziuns da scola localas sa datti supplementarmain la cha-
schun d’approfundar las datas confurm a la situaziun.



2. Incarica

Cun la surveglianza da scola basada a I'evaluaziun € l'inspecturat da scola responsabel per garantir la
qualitad en la scola populara. En connex cun quest rapport en ils suandants pensums tenor I'artitgel 91
da la lescha da scola relevants:

= surveglianza da las scolas popularas publicas e privatas sco era da 'instrucziun privata

= controlla e garanzia da la qualitad en las singulas scolas popularas

= cussegliaziun (tranter auter) da las direcziuns da scola e dals cussegls da scola

L'ordinaziun da scola precisescha en l'artitgel 72 che las scolas popularas én d’evaluar periodicamain.
L'evaluaziun externa da la scola é etablida en il Grischun dapi il 2004. Sut la noziun «Valitaziun e pro-
moziun da scola (VPS)», sa basa ella sin il model e la chapientscha da qualitad Q2E da Land-
wehr/Steiner". Segund il model d’effect da N. Landwehr (Landwehr, 2012) ademplescha I'evaluaziun
externa da la scola quatter funcziuns principalas:

= acquist da savida

= impuls da svilup

= rendaquint/controlla

= realisaziun da las normas

Caracteristic per la realisaziun da I'incarica tenor la lescha da scola sco surveglianza da scola basada
a I'evaluaziun € la gronda preschientscha da l'inspecturat en las scolas al lieu. lls indizis da qualitad
focussads vegnan giuditgads en tut las scolas da I'entir chantun en in proceder efficazi, communicativ
ed unifitga. Questas datas vegnan messas a disposiziun a las scolas localas. Sa basond sin il feed-
back én las scolas obligadas d’annunziar a I'inspecturat da scola duas mesiras e da planisar lur reali-
saziun. Tut tenor la devisa: Da las datas tar las ovras. Entaifer il sustegn professiunal vegn la reali-
saziun da las mesiras tematisada regularmain cun las direcziuns da scola a chaschun da las sesidas
da quartal. Ultra da quai ési significativ per la surveglianza da scola basada a I'evaluaziun che las me-
siras or da la valitaziun da la scola vegnan examinadas areguard lur realisaziun e lur effect cun agid
d’'in controlling. Quest proceder sustegn la persistenza da las mesiras realisadas e l'efficacitad da
I'evaluaziun externa.

L'inspecturat da scola contribuescha cun «VPS - Valitaziun e promoziun da scola» a I'egualitad da las
schanzas ed al svilup intenziuna da la scola populara.

Constataziun Valur media Frequenza en % % (+ / ++) n
L'inspecturat ha evalua nossa scola en il rom da la 31 66
«Valitaziun e promoziun da scola» a moda 3.6 0 3 m . 97 105
professiunala. 12 3 4 . j N 4

lls giudicaments da l'inspecturat en la «Valitaziun e

. R . H 3.4 6
promoziun da scola» én chapibels. i,___,_._,_.ﬁ 94 106
123 4 N i . -
- . 50 48
La «Valitaziun e promoziun da scola» sustegna a 35 0 ) 98 106
garantir e sviluppar la qualitad da nossa scola. ' *,—,—.—,—.ﬁ
12 3 4 - _ + +

lllustraziun 1: Resun da las manadras e dals manaders da scola concernent la Valitaziun e promoziun da scola 2011-14

Ulteriuras infurmaziuns chattan ins sut: www.avs.gr.ch
= Garanzia da la qualitad Inspecturat da scola GR: Moduls A-D, 2011

! Q2E: Qualitat durch Evaluation und Entwicklung



3. Metoda d’evaluaziun e statistica

L’Inspecturat da scola dal Grischun ha sviluppa cun «VPS - Valitaziun e promoziun da scola» in proce-
der d’evaluaziun extern che resguarda las cundiziuns tipicas dal sistem da scola dal chantun Grischun
(per exempel otg linguas da scola; scolas pitschnas senza direcziun etc.). A medem temp sa fundan
las basas sin concepts interchantunals sco era sin la stretga cooperaziun sur onns cun persunas spe-
zialisadas renconuschidas sco per exempel cun signur prof. dr. A. Helmke da I'Universitad da Landau.

Tgi che vul meglierar la qualitad da las scolas, sto I'emprim savair tge ch’é insumma significativ per ina
buna scola. Cun la tabella «Tge caracterisescha ina buna scola?», vegnan ils indizis da qualitad da la
«VPS - Valitaziun e promoziun da scola» preschentads a moda survesaivla e transparenta per tuts
pertutgads.

En il ciclus d’evaluaziun 2011-14 én vegnids tschernids otg accents: cultura e clima da scola, direcziun
da classa, activaziun, exercitar/consolidar/valitar, pratica cun eterogenitad, collavuraziun, lavur cun
geniturs/lavur publica e furmaziun supplementara. Ultra da quai ha mintga purtader da scola gi la
pussaivladad d’eleger in indizi da qualitad dal sectur direcziun da scola.

L’inspecturat da scola ha releva cun ils instruments d’evaluaziun usitads tant datas quantitativas sco
era datas qualitativas. Cun agid da la triangulaziun da datas respectivamain da persunas ha
l'inspecturat alura pudi eruir constataziuns essenzialas. Il rapport da I'evaluaziun preschenta a cha-
schun da 'occurrenza da resun furnescha uschia cun agid da datas fundadas in giudicament extern
da l'instrucziun ed in giudicament da la scola sco tala. Sper in rapport en furma da PowerPoint cun
graficas da survista cuntegna el las fermezzas e deblezzas impurtantas, las constataziuns essenzialas
sco era las indicaziuns da svilup davart ils nov accents focussads. La direcziun da scola ed il presidi
dal cussegl da scola han mintgamai retschavi ina CD-Rom cun il rapport d’evaluaziun sco era cun tut
las datas accumuladas e generalisadas da I'atgna scola.

Sequent vegn preschenta e descrit, cura e co che las differentas gruppas en mira fan part al proceder:

SRR ~ 6 emnas avant SERdCuE T ~2-3 emnas suenter ~ 4-8 emnas suenter ~ 8 emnas suenter
Emprim contact Infurmaziun team VPS en chasa da scola 8
Occurrenza da rapport Infurmaziun geniturs Discurs final

Emprim discurs
cun lascola dascola

Cussegl da scola

Direcziun da scola

Persunas d'instrucziun

Scolar/as

Geniturs

Illustraziun 2: Tgi € participa a VPS?



CS/DS lls cussegls da scola e las direcziuns da scola vegnan contactads ed infurmads ad uras

pertutgant il proceder. Els respundan ad in questiunari davart ils indizis da qualitad focus-
sads. Quest questiunari eruescha alura lur valitaziun pertutgant la situaziun reala e la situ-
aziun prevesida. En in’intervista en gruppa moderada da l'inspecturat da scola vegnan las
datas da la retschertga validadas a moda qualitativa. Tant ils cussegls da scola sco era las
direcziuns da scola en participads activamain a I'occurrenza da resun.
Al discurs final che ha lieu otg emnas suenter I'evaluaziun, annunzian las scolas almain
duas mesiras. La direcziun da scola € responsabla per la realisaziun da las mesiras. Dus
onns suenter I'evaluaziun ha lieu la sesida da controlling. Las direcziuns da scola giuditge-
schan qua la qualitad da la realisaziun e quant bain las finamiras da las mesiras inoltradas
en vegnidas cuntanschidas. Per finir retschaivan ils presidis dals cussegls da scola in giudi-
cament cumplessiv a scrit da I'inspecturat da scola.

Pl Las persunas d’instrucziun vegnan medemamain infurmadas ad uras al lieu pertutgant ils

indizis da qualitad e l'evaluaziun da linstrucziun. Els emplainan in questiunari e discu-
teschan dumondas deducidas en in’intervista en gruppa moderada da l'inspecturat da scola
(mira CS/DS). A chaschun da I'evaluaziun da I'instrucziun visita I'inspecturat da scola tut las
persunas d'instrucziun en scolas pitschnas. En scolas pli grondas vegnan almain 75% da
las persunas d'instrucziun visitadas. Las datas da I'evaluaziun da l'instrucziun vegnan inte-
gradas a moda anonimisada en il profil da l'instrucziun da la scola. Cun agid d’in questiunari
han las persunas d’instrucziun la pussaivladad da valitar ils indizis da l'instrucziun focus-
sads. Suenter il giudicament da I'instrucziun vegnan las persunas d’instrucziun interrogadas
davart la direcziun da scola cun agid d’ina intervista.
A l'occurrenza da resun én las persunas d’instrucziun participadas a moda activa. En ina
furma moderada han ellas la pussaivladad da sa confruntar cun las datas preschentadas da
I'atgna scola. Dus onns suenter I'evaluaziun giuditgeschan las persunas d’instrucziun en ina
sesida da controlling la qualitad da la realisaziun e quant bain che las finamiras da las me-
siras inoltradas en vegnidas cuntanschidas.

S Suenter I'evaluaziun da l'instrucziun vegnan tut las scolaras e tut ils scolars consultads cun
in questiunari pertutgant l'instrucziun da la persuna d’instrucziun visitada sco era pertutgant
la scola en general. Las datas anonimisadas ed elavuradas a moda grafica vegnan d’ina
vart messas a disposiziun a mintga persuna d'instrucziun en in profil individual da
l'instrucziun e da 'autra vart vegnan ellas integradas en il giudicament general da la scola.

GE lIs geniturs han la pussaivladad da sa participar ad ina retschertga online. La scola commu-
nitgescha ils resultats da la retschertga en ina furma adattada en il decurs da dus mais.

La suandanta survista resumescha las indicaziuns statisticas dals ultims diesch onns or dals trais cic-
lus d’evaluaziun:

VPS VPS VPS
2004-2006 2007-2010 2011-2014
Unitads da scola evaluadas 166 144 141
Rapports d’evaluaziun/occurrenzas da resun 186 173 150
. Rundas da
Consultaziuns da S . ; , :
(Consultaziuns da differentas PI) EEUEEL RS BT,
S involvids 17'797 17'654 18'575
Consultaziuns da PI R'undas' e 2'159 2'034
discussiun
Visitas da l'instrucziun PI 1'525 1783 1846
Consultaziuns da GE - - 8'834
Pertschient da respostas tar la consultaziun : ) 51%
dals GE




4. Resultats en survista

lIs indizis da qualitad focussads a chaschun da la «Valitaziun e promoziun da scola 2011-2014» vegn-
an giuditgads tendenzialmain da l'inspecturat da scola sin fundament da las datas triangularas se-
guentamain:

Qualitad da scola en survista

Secturs da qualitad ed ils pli impurtants indizis da qualitad Accents d'evaluaziun2011-2014 (O  Sectur opziunal obligatoric ]

6
Management da qualitad da scola

1

[}
Incumbensa da furmaziun e 2 3 4 s

’ N Cultura e clima da scola Mussar / Emprender Direcziun da scola Cundiziuns da basa .
d’educaziun intern
()
Profil da cumpetenzas equilibra Bainesser Direcziun da la classa Orientaziun a finamiras Directivas da basa Concept da qualitad
P o T
Cumpetenza pmfe.ssmnala/da la Gistadad / Correctezza Clima dinstrucziun Regulaziun d’incumbensas e Concept's. per la fmla/ per Feedback individual
materia cumpetenzas Vinstrucziun
Cumpetenza sociala Stima / Confidenza Motivaziun Process da decisiun Organisaziun da la scola Svilup da qualitad
Cumpetenza persunala Sustegn vicendaivel Structuras / Evi C icaziun / Infurmaziun Infrastructura VEE=mC e MBS/
collavuraturs

Integraziun en la cuminanza da " " = a a O - O
| Orientaziun a fermezzas Finamiras / Cuntegns Collavuraziun Resursas Furmaziun supplementara
scola

Preparaziun sin la professiun e sin . ; ; ety o S
P | f Cuminanza da scola Orientaziun a las cumpetenzas Direcziun dal persunal Ambient da scola Evaluaziun interna
a vita
Cuntentezza cun la lavur e la Orientaziun a las scolaras / als

professiun scolars

Concepziun da I’ i Sistem da sustegn
scola

Svilup dala scola e da I'instrucziun  Cumposiziun dal team da scola

Insuffizient
Cultura da comm Metodas / furmas socialas Diever da las resursas
Suffizient
O
Exercitar / Consolidar / Valitar Management da conflicts
Bun

O O
Pratica cun eterogenitad Lavur cun geniturs / Lavur publica

lllustraziun 3: Giudicament dals secturs e dals indizis da qualitad (rom d’orientaziun)

Cultura e clima da scola da la scola grischuna en en general buns. Quai sa resulta or da las vali-
taziuns internas da las scolaras e dals scolars, da las persunas d’instrucziun, dals geniturs sco era
sin fundament dal giudicament tras I'inspecturat da scola. Era I'indizi da qualitad direcziun da la
classa ch’e vegni evalua per la terza giada € vegni valita positivamain, fertant ch’il giudicament da
I'inspecturat da scola inditgescha pussaivladads d’optimar I'orientaziun a finamiras (chapitel 9.1).
Dals indizis da qualitad ch’én vegnids evaluads I'emprima giada da «VPS 2011-2014» e l'activaziun
dal sectur instruir/emprender en general vegnida valitada auta (chapitel 8.1). La lavur cun geni-
turs/lavur publica vegn surpigliada da las scolas bain e cun senn da responsabladad (chapitel 8.2).

lIs indizis exercitar/consolidar/valitar sco era pratica cun eterogenitad en il sectur instruir/emprender
han cuntanschi valitas suffizientas. Quests indizis eén vegnids evaluads I'emprima giada tar «VPS
2011-2014». La differenziaziun da I'instrucziun & anc etablida memia pauc en las scolas (chapitel
9.2).

L'integraziun instituziunala dals indizis da qualitad collavuraziun e furmaziun supplementara én veg-
nids eruids cun agid dal portfolio da scola dapi il 2006 a moda sistematica (chapitel 8.3 € 9.3). En il
rom da «VPS 2011-2014» én quests dus indizis vegnids evaluads per 'emprima giada a moda cump-
lessiva pertutgant la realisaziun en la pratica. Tant las valitaziuns da sasez da las persunas
d’instrucziun, da las direcziuns da scola e dals commembers dal cussegl da scola sco era il giudica-
ment entras l'inspecturat da scola mussan ch’i dat qua in basegn d’agir. La direcziun da scola &
dumandada da surprender I'incumbensa directiva en quest sectur.




5. Temas d’evaluaziun en il sectur direcziun da sco la

En la tabella «Qualitad da scola en survista» € vesaivel, tge accents ch’én vegnids evaluads en tut las
scolas cun in proceder chantunal unifitga. En «VPS 2011-2014» €& vegni tegni quint a la situaziun indi-
viduala da las scolas grazia al nov accent opziunal obligatoric en il sectur direcziun da scola.

Tar I'evaluaziun én sulettamain datas qualitativas vegnidas eruidas cun agid da I'analisa da documents
e manuals (p. e. maletgs directivs, concepts, protocols) e cun agid d'intervistas en gruppas tar las diffe-
rentas gruppas en mira. Uschia ha mintga scola retschavi in resun detaglia che sa basa sin datas da-
vart 'accent opziunal obligatoric.

La suandanta survista mussa tgenins indizis ch’en vegnids tschernids quant savens:

Sectur opziunal obligatoric

Orientaziun a finamiras
Regulaziun d'incumbensas e cumpetenzas

Process da decisiun

Communicaziun / Infurmaziun
Direcziun dal persunal

Svilup da la scola e da l'instrucziun
Sistem da sustegn

Diever da las resursas

Management da conflicts

lllustraziun 4: Temas opziunals obligatorics tschernids tenor indizis da qualitad

Remartgabel & ch'’il tema svilup da la scola e da I'instrucziun € vegni tscherni savens. L'inspecturat da
scola constatescha cun plaschair ch'il svilup da la scola cun accent sin l'instrucziun survegnia per adi-
na dapli scolas ina gronda impurtanza.



6. Qualitad da la realisaziun da las mesiras

Co che las mesiras vegnan realisadas controllescha l'inspecturat da scola suenter dus onns cun ina
metoda da controlling efficazia. Las scolas duain reflectar cun quest proceder communicativ
'andament da la realisaziun, il resultat ed il niz da la lavur prestada. Il controlling generescha savida
directiva davart I'atgna scola e duai contribuir ad in svilup persistent.

Grazia a «VPS 2011-2014» han las scolas grischunas introduci resp. realisa 253 mesiras.

Repartiziun da las mesiras tschernidas tenor sectur da qualitad

Management da qualitad da scola intern 130 d
2004-2006

Cundiziuns da basa 143
m 2007-2010

Direcsiun d scol 169 s T = 20112014

Mussar / Emprender 57 100

Cultura e clima da scola 19”

0 100 200 300 400

lllustraziun 5: Dumber da las mesiras tschernidas tenor turnus d’evaluaziun e sectur da qualitad

La grafica survart illustrescha che l'accent da la planisaziun da las mesiras dals davos onns € sa
spusta dals secturs direcziun da scola, cundiziuns da basa e management da qualitad da scola intern
tar il sectur instruir/emprender. Uschia pon ins trair la conclusiun che bleras scolas n’en betg pli princi-
palmain fatschentadas cun dumondas da structura ed organisaziun, mabain ch’ellas drizzan I'attenziun
sin la fatschenta principala - I'instrucziun.

La suandanta grafica visualisescha che la qualitad da las mesiras realisadas vegn en general valitada
sco buna or dal punct da vista da I'inspecturat da scola.

Qualitad da la realisaziun da las mesiras
Basa da datas (n): 661 mesiras realisadas na correspunda betg

M correspunda per part
4% H correspunda

H correspunda fitg

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Illustraziun 6: Qualitad da las mesiras realisadas enfin il november 2014 (mintgamai duas mesiras examinadas per ina unitad
d’evaluaziun)



B — Evaluaziun 2011-2014

7. Resultats tschernids tenor gruppas en mira

7.1 Consultaziun online dals geniturs

En il turnus d’evaluaziun 2011-2014 en per I'emprima giada tut ils geniturs e tut ils responsabels per
I'educaziun da las scolaras e dals scolars da la scola populara vegnids envidads tar ina consultaziun
online. Els han retschavi la pussaivladad da valitar - cun in access persunal - constataziuns da I'atgna
scola davart cultura e clima da scola e davart temas dals secturs instruir/emprender e lavur cun geni-
turs/lavur publica. La consultaziun ha gi lieu en tut las otg linguas da scola dal chantun Grischun. Il
pertschient da respostas munta a 51%, quai correspunda a 8’834 valitaziuns da geniturs.

La suandanta grafica mussa insaquantas datas elegidas che pon esser d'interess spezial per ils ad-
ressats da quest rapport:

Constataziun Valur media Frequenza en % % (+/++)| n

En la scola da nossa figlia/noss figl vegni emprendi bler. 32|, 12 4 83 8834

IS
+ ©
+ w
+ @
=
>

H
~
©
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+
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~
©
IS
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=
>

! 3.2 1 85 8791
correctamain en scola.
1 2 3 4
. . . . . 37
Las scolastas/ils scolasts lavuran intenziunadamein vi da . 18 20 20 57 8782
. .y . & 5
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lllustraziun 7: Resuns dals geniturs da la consultaziun online

83% dals geniturs che han fatg part da la consultaziun online anonima én da I'avis che lur uffants
emprendian bler en scola. 85% expriman che lur uffants vegnian tractads gist en scola ed 85% inditge-
schan che las persunas d’instrucziun tractian lur uffants cun stima.

Plinavant én 81% dals geniturs cuntents cun la scola da lur uffants. Quests resuns positivs mussan
ch'ils geniturs ed ils responsabels per I'educaziun han da princip ina gronda fidanza en la scola
grischuna.

lIs resultats online inditgeschan era in potenzial d’'optimar. Per I'ina po la transparenza dal giudicament
e da la valitaziun cun notas vegnir megliurada e per l'autra én sulettamain 57% da l'avis che las per-
sunas d'instrucziun lavurian intenziunadamain vi da las flaivlezzas da lur uffants.
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En l'agiunta chattan ins ulteriuras interessantas valitaziuns dals geniturs resp. dals responsabels per
I'educaziun.

7.2 Consultaziun da las scolaras e dals scolars

En ils turnus d’evaluaziun 2007-2010 e 2011-2014 en totalmain 22'524 resp. 22'741 consultaziuns da
scolaras e scolars vegnidas analisadas. Latiers € da considerar che radund 18’500 scolaras e scolars
involvids én vegnids dumandads per part pliras giadas. Els han per exempel pudi valitar a moda indivi-
duala l'instrucziun da la persuna d’instrucziun da classa sco era l'instrucziun dal rom.

lls suandants resultats tschernids da I'enquista cumplessiva anonima pon esser interessants per quest
rapport curt:

Constataziun Valur media Frequenza en % % (+/ ++) n
31 58
Mia scolasta/Mes scolast sa declerar bain. 35 2 9 = B 89 22233
1 2 3 4 - - + ++
32 58
Mia scolasta/Mes scolast € correct/fair cun mai. 35 2 8 = B 90 16026
1 2 3 4 - - + ++
) o ) 42 33
Jau poss dir avertamain mia opiniun a mia 6 20
3.0 - . || 75 15729
scolasta/mes scolast.
1 2 3 4 - - + ++
16 35 43
Jau vom gugent a scola en nossa scola. H 3.2 6 = B . 78 22646
1 2 3 4 - - + ++

Illustraziun 8: Resuns da la consultaziun da las scolaras e dals scolars

L’enquista cumplessiva durant la perioda 2011-2014 cumprova che trais quarts da tut las scolaras e tut
ils scolars van gugent u fitg gugent a scola. 90% sa sentan tractads gist da lur persunas d’instrucziun.
Tuttina blers én da I'avis che lur persunas d’instrucziun sappian declerar bain.

Valitaziuns pli criticas da las scolaras e dals scolars pertutgan aspects parzials da la communicaziun.
Radund in quart dals consultads han l'impressiun ch’els na possian betg dir lur maini avertamain a la
persuna d’instrucziun.

7.3  Consultaziun da las persunas d’instrucziun

Tenor Meyer (2004) augmenta in bun clima la cuntentientscha cun la professiun da las persunas
d’instrucziun. Dapi I'onn 1990 fa I'Associaziun tetgala svizra da magistras e magisters (MCH 2006)
enquistas periodicas davart la cuntentientscha professiunala da las persunas d’instrucziun. Il studi da
I'onn 2006 ha mussa ch’il clima da lavur en scola saja sa megliera considerablamain. Da I'autra vart ha
il studi era mussa champs nua che las persunas d’instrucziun n’én insumma betg cuntentas: la cunten-
tientscha areguard las pussaivladads da far carriera e da sa sviluppar, la seriusadad da las refurmas
da scola, la reliabilitad da las cundiziuns d’engaschament e da lavurar, la lavur administrativa sco era
I'equiliber tranter temp da lavur e temp da recreaziun.
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Las suandantas quatter valitaziuns da sasez da 2034 persunas d'instrucziun en il rom da I'enquista
cumplessiva «VPS 2011-14» pussibiliteschan ina cumparaziun infurmativa:

Constataziun Valur media Frequenza en % % (+/ ++) n
Jau sun cuntent cun las cundiziuns da lavur en 58
H 32 | , 13 26 84 1869
nossa scola. — B -
12 3 4 - N . o
. . . R 52 34
Mia cuntentientscha professiunala & gronda. 3.3 1 13 = 86 1879
1 2 3 4 - _ + Tt

1

Jau instruesch gugent en nossa scola.

3.7 0 3 26 ] 97 1857

i

2 3

IS
'

i

'
+
+
+

La direcziun da scola appreziescha mia lavur.

i
N
w
IS
&

3.2 2 15 3 83 1873

lllustraziun 9: Resuns da la consultaziun da las persunas d'instrucziun

Remartgabel & la gronda cuntentientscha cun la professiun da las persunas d’instrucziun, dentant era
lur cuntentientscha considerabla cun las cundiziuns da lavur. 83% da las persunas d’instrucziun indit-
geschan che la direcziun da scola apprezieschia lur lavur. Cunzunt legraivel ¢ il fatg che 97% da las
persunas d’'instrucziun dattan gugent u fitg gugent scola.

Sper las valitaziuns da sasez dals geniturs, da scolaras e scolars sco era da las persunas d’instrucziun

han era las autoritads e las direcziuns da scola pudi far constataziuns areguard il clima da scola. Las
datas da tut las gruppas en mira én da chattar en l'agiunta.
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8. Resultats tschernids tenor secturs da qualitad

8.1 Instruir/Emprender: Indizi da qualitad  activaziun

En il sectur da qualitad instruir/femprender én ils pli impurtants indizis da qualitad - la direcziun
da la classa, I'activaziun, exercitar/consolidar/va  litar sco era la pratica cun eterogenitad - veg-
nids evaluads en totalmain 3050 giudicaments da Il nstrucziun tar 1846 persunas d’instrucziun.
Sutvart vegnan exclusivamain aspects da I’  activaziun dilucidads.

Tut ils perscrutaders da la furmaziun attestan ina gronda impurtanza a I'activaziun en l'instrucziun. Ella
cumpiglia tenor Helmke (2014) I'activaziun cognitiva, sociala e corporala. Sut activaziun cognitiva & da
chapir dapli che la participaziun a l'instrucziun orala. La persuna d’instrucziun duess esser buna da
pledentar las scolaras ed ils scolars a moda mentala e motivaziunala, d’als far pensar sco era d'als
manar ad ina collavuraziun interna ed externa. Helmke chapescha la finamira da I'activaziun cognitiva
sco suonda: cun applitgar strategias d’emprender sviluppan las scolaras ed ils scolars en il senn da la
regulaziun automatica atgna responsabladad per 'emprender. Hattie (2014) va in pass pli lunsch e
formulescha sco messadi central che las persunas d’instrucziun duain gidar ils emprendiders da da-
ventar lur atgna persuna d‘instrucziun.

L'activaziun sociala po tranter auter succeder entras furmas d’emprender cooperativas. Helmke (2014)
distingua sapientivamain tranter la lavur da gruppa e I'emprender cooperativ. Tar la lavur da gruppa
tradiziunala exista il privel che adina las medemas scolaras ed ils medems scolars pli ferms da presta-
ziun surpiglian la responsabladad. Tenor Hattie (2014) exista la faussa supposiziun ch’i vegnia tar in
emprender en gruppas, be perquai che las scolaras ed ils scolars ‘sesan en gruppas’. Plinavant ha la
pli gronda part da l'instrucziun anc adina lieu en lavur singula ed en la furma da l'instrucziun frontala.

Intginas datas or da «VPS 2011-2014» per cumparegliaziun:

Constataziun Valur media Frequenza en % % (+/ ++) n

Consultaziun da las persunas d’instrucziun:

Jau porsch a mias scolaras e mes scolars 61
strategias e metodas d’'emprender che H 3.1 o 16 22 83 1846
pussibiliteschan in emprender en atgna
responsabladad. 123 4 - - oo
Giudicament da l'instrucziun tras l'inspecturat 0 62 28
da scola: H 32 |0 2 M m | o 3050
Activaziun cognitiva 12 3 4 - - + ++
Consultaziun da las scolaras e dals scolars: 37 38
Nus emprendain en l'instrucziun regularmain en dus H 30 5 21 I | 75 22190
ni en gruppas. 12 3 4 — ) . .
Consultaziun da las persunas d’instrucziun:
En mia instrucziun pon las scolaras ed ils scolars H 32 1 13 53 34 87 1846
emprender in da I'auter en dus ni en gruppas. 12 3 4 '—'—_—'—H
Giudicament da l'instrucziun tras l'inspecturat 30 44
da scola: HL 26 11 . . 15 59 3050
Activaziun sociala 12 3 4

-- - + ++

lllustraziun 10: Resuns e giudicaments tar I'indizi da qualitad activaziun

L'inspecturat da scola conferma sin basa da las lecziuns giuditgadas ch’i reusseschia bain a las per-
sunas d'instrucziun d’activar cognitivamain las scolaras ed ils scolars. Ellas procurian ch’ils uffants sa
participeschian per gronda part activamain a I'instrucziun e ch’els lavurian a moda concentrada. Tenor
ils giudicaments da linstrucziun da linspecturat da scola saja il diever da furmas e metodas
d’instrucziun che pussibiliteschan a las scolaras ed als scolars in emprender en atgna responsabladad
anc pauc etabli en las scolas.
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L’activaziun sociala vegn giuditgada pli critica, tant tras la valitaziun da las scolaras e dals scolars sco
era tras l'inspecturat da scola. In quart da las scolaras e dals scolars én da I'opiniun ch’els na possian
betg emprender regularmain en dus ni en gruppas. En radund 40% da las lecziuns giuditgadas n’ha
l'inspecturat da scola betg chatta offertas cooperativas che pussibiliteschan a las scolaras ed als sco-
lars in emprender in da l'auter ed in cun l'auter.

8.2 Direcziun da scola: Indizi da qualitad  lavur cun geniturs/lavur publica

La direcziun da scola segirescha il manaschi da scola e garantescha ina auta qualitad da scola
e d'instrucziun. L'inspecturat da scola ha evalua e  n quest sectur ils indizis  collavuraziun e lavur
cun geniturs/lavur publica. Plinavant han las scolas elegi in dals novs accent s opziunals obliga-
torics. Suandant vegnan preschentads ils resultats tschernids tar l'indizi da qualitad  lavur cun
geniturs/lavur publica

En il document Cooperaziun cun ils geniturs sin il champ da scola (2004) da la Magistraglia Svizra
(MCH) e ina buna collavuraziun tranter las persunas d'instrucziun ed ils geniturs ina pretensiun
nundispitaivla. Plitost nova € la pretensiun d'ina cooperaziun dals geniturs cun la scola en il senn d'ina
collavuraziun regulara. La MCH affirmescha era questa pretensiun cleramain. Ella conceda pero che la
cooperaziun stoppia succeder tenor situaziun ed en il rom da cleras cundiziuns. Bragger/Posse (2007)
accentueschan surtut I'effect da la cooperaziun cun ils geniturs instituziunalisada che pussibiliteschia
contacts confidenzials. Per consequenza s'identifitgeschian ils geniturs cun la scola da lur uffants e
contribueschian uschia al svilup da la qualitad da scola.

Dapi il 2006 eruescha I'Inspecturat da scola dal Grischun cun agid dals portfolios da scola online era
aspects da la lavur publica. Quellas sco era autras datas en connex cun l'organisaziun da la scola,
concepts, perfecziunament e principis da direcziun én vegnidas eruidas fin il 2012 en tschintg ret-
schertgas cumplessivas tar las direcziuns resp. tar ils presidis dals cussegls da scola.

Per las vischnancas ed ils consorzis da scola € I'analisa da tut ils portfolios ina basa impurtanta per la
cussegliaziun spezialisada en dumondas dal svilup dal manaschi da scola. A las scolas vegnan
messas a disposiziun las atgnas datas sco era las datas chantunalas. Quellas pon vegnir nizzegiadas
per il svilup da la scola.

Questa grafica dal portfolio da scola demussa che las scolas han accelera constantamain la lavur cun
geniturs/lavur publica en furma d'occurrenzas d'infurmaziuns, gasettas da scola, broschuras d'infurma-
ziun e per part era cun atgnas paginas d'internet.

Lavur da publicitad
Dumber purtaders da scola 2006 = 170; 2007 = 154; 2008 = 150; 2010 = 134; 2012 = 119

(Sminuziun da purtaders da scola da 2006 fin 2012 = 51)

100% 02006
80% 02007
60% 1 =2008
;’8;‘; m 2010

Occurrenzas per/cun ils
geniturs
Occurrenzas per/cun la
populaziun
Gasetta da scola
Broschura d’infurmaziun
Pagina d'internet

lllustraziun 11: Svilup en il sectur lavur cun geniturs/lavur publica (portfolio da scola)
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lls resultats dal turnus d'evaluaziun 2011-14 confirmeschan che las scolas tgirian regularmain la lavur
publica. Quai sa manifestescha cleramain en ils resultats da las consultaziuns dals geniturs.

Constataziun Valur media Frequenza en % % (+/ ++) n

Consultaziun dals geniturs: 44 46
Nus savain tar tgi che nus pudain ans drizzar en 34 2 6 u 2 90 8589
scola, sche nus duvrain agid. 12 3 4 T s i kA
Consuttaziun dals genit 2
onsultaziun dals geniturs:
zlun das g . . H 34 |1 ° 0 W os 90 8589
Nus vegnin infurmads davart il manaschi da scola. ; - . ,
123 4 -~ -+ ++ kA

Consultaziun dals geniturs:

~
N
o
I
I
N
ol
~

Cun diversas occurrenzas tgira la scola il contact 3.0 69 8589
cun la publicitad. 12 3 4 - -+ ++ KA

Consultaziun dals geniturs: 21 39 18

Nossa scola prenda encunter giavischs impurtants 2.8 5 L 57 8589

da nus geniturs.

i
N
w
IN
'

'

'
+
+
+
=
>

Consultaziun dals geniturs:
Nus sustegnain las scolastas/ils scolasts da nossa
figlia/noss figl.

N
o
N
w

3.4 1 6 L. 5 89 8589
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>

Consultaziun da las persunas d’instrucziun:
lls geniturs sustegnan nus persunas d'instrucziun.

2.8 1 m . 8 60 1965

i
N
w
EN
w
[ee]
a1
N

lllustraziun 12: Resuns tar I'indizi da qualitad lavur cun geniturs/lavur publica

Ina gronda part dals geniturs di, ch'i saja cler tgi che & la persuna da contact en scola e che la scola
infurmeschia bain davart il manaschi da scola. Considerond ils resultats dal portfolio da scola lascha
quai supponer che las scolas sa preschentian pli e pli structuradas ed organisadas envers ils geniturs
e la publicitad. Las scolas han dapli fadia da prender encunter impurtants giavischs dals geniturs. 26%
dals geniturs giuditgeschan critic quest punct. Remartgabel € che la percepziun da las persunas
d'instrucziun e dals geniturs en la dumonda dal sustegn dals geniturs divergescha considerablamain.
Qua exista in basegn da scleriment per optimar la cooperaziun tranter ils geniturs e las persunas
d’instrucziun.

Radund 70% dals geniturs én dal maini che la scola tgiria la lavur publica cun diversas occurrenzas
regularas e multifaras.
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8.3 Management da qualitad da scola intern —  Furmaziun supplementara

Tar la participaziun e la cunresponsabladad enil p  rocess da svilup communabel d'ina scola ha

la furmaziun supplementara ina gronda impurtanza. La furmaziun supplementara €& vegnida
eruida én tut ils trais ciclus d'evaluaziun ed ha f  atg part a la retschertga da lunga durada dal
portfolio (2006-2012). Sco indizi da qualitad € la  furmaziun supplementara pero vegnida evalu-
ada pir en il terz turnus.

La Magistraglia Svizra (MCH) descriva en il profil per persunas d'instrucziun (2008) las scolastas ed ils
scolasts sco persunas che sa sviluppan cuntinuond en atgna responsabladad

tras furmaziun supplementara. La quarta regla professiunala dal profil descriva l'impurtanza da la
furmaziun supplementara suandantamain: «Die Lehrperson bildet sich wahrend der ganzen Dauer der
Berufsaustibung in beruflichen und persoénlichen Bereichen weiter (...). Die Weiterbildung vermeidet
Einseitigkeiten, sie trdgt den Ansprichen der Weiterentwicklung in fachlichen, padagogisch-
didaktischen und personenbezogenen Bereichen Rechnung. Die Lehrperson misst der Zusammenar-
beit, dem Austausch Uber geplante und Uber erlebte Weiterbildung und dem Lernen im Team eine
besondere Bedeutung zu. Sie evaluiert ihre personliche Arbeitssituation und Weiterbildung und tragen
zur Entwicklung und Evaluation der ganzen Schule bei.»

En il rapport final «VPS 2007 — 2010» & anc vegni attesta che «(...) las cundiziuns da basa per per-
fecziunaments persunals e da la scola divergeschan ferm da vischnanca tar vischnanca». lls ultims
onns pero han las scolas instituziunalisa ed extendi sapientivamain il perfecziunament. Medemamain
han era ils curs chantunals, adattads als temas centrals da la valitaziun e promoziun da scola per ina
furmaziun supplementara interna, contribui ad in svilup intenziuna da la furmaziun supplementara.

Furmaziun supplementara
Dumber purtaders da scola 2006 = 170; 2007 = 154; 2008 = 150; 2010 = 134; 2012 = 119

(Sminuziun da purtaders da scola da 2006 fin 2012 = 51)

100% 02006
80% 02007
60% B2008
40% 22010
28;‘; m2012

mais
individuala

interna
Regulaziuns furmaziun

Concept per la furmaziun i

Furmaziun supplementara
Plans per ils proxims 12

Ulteriuras occurrenzas per
I'entir collegi

lllustraziun 13: Svilup en il sectur furmaziun supplementara (portfolio da scola)
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Intgins resultads tschernids or da «VPS 2011-14» pussibiliteschan ina impurtanta cumparegliaziun
tranter il perfecziunament instituziunalisa e la pratica applitgada en las scolas:

Constataziun Valur media Frequenza en % % (+/ ++) n
. . . 53
Consultaziun da las persunas d’instrucziun: 13 33
. . . 3.2 1 . m 86 1982
Jau ma perfecziunesch cun intenziun.
12 3 4 - R + T+t
Consultaziun da la direcziun da scola: 37 46
J:’:}u erues.ch en coIIavurazmIn cun las persunas 25 8 10 56 122
d’instrucziun lur basegn per ina furmaziun [
supplementara persunala. 12 3 4 - - + ++
Consultaziun da la direcziun da scola: 46
Cussegl da scola, direcziun da scola e persunas 32 14
. : - 2.7 8 60 122
d’instrucziun erueschan communablamain il basegn
per ina furmaziun supplementara interna. 12 3 4 - - + ++

Consultaziun da las persunas d’instrucziun:
Jau infurmesch il team davart mias
enconuschientschas or da mia furmaziun
supplementara individuala.

Consultaziun da la direcziun da scola:

Las enconuschientschas or da la furmaziun
supplementara interna vegnan reflectadas en il

25 51 1982

©
NS
[
SN
N

©

-
N A
w
I
'
i
'
+
+
+

i

51
28 4 29 m s 66 122

[
N
w
I

team da scola. - - + t
Consultaziun da las persunas d’instrucziun: 2 17 51 3p
Mia furmaziun supplementara ha in effect positiv 31 — = H 81 1982
sin mia cuntentientscha professiunala. 123 4 - . oo

lllustraziun 14: Respostas tar I'indizi da qualitad furmaziun supplementara

Passa 80% da las persunas d'instrucziun en dal maini ch'ellas sa perfecziuneschian intenziunadamain
e che quai haja in effect favuraivel sin lur cuntentezza professiunala. Quai & plaschaivel e mussa
inencletga professiunala da lur lavur. D'impurtanza per il svilup da la scola & era quant fitg che las
persunas d'instrucziun integreschan las enconuschientschas da lur perfecziunament individual en il
team da scola. La valitaziun da sasez da las persunas d'instrucziun mussa che sulettamain 51%
fetschian quai intenziunadamain.

Plitost pitschna impurtanza dattan las direcziuns da scola a la determinaziun communabla dal basegn
da furmaziun supplementara individuala e da la scola. Quai sa resulta da las respostas da las per-
sunas d'instrucziun e da las direcziuns da scola. lls teams da scola reflecteschan pauc intenziuna ils
effects da la furmaziun supplementara interna. Sche las direcziuns da scola resp. cussegls da scola
surpigliassan pli ferm lur funcziun directiva, pudess la persistenza sa megliurar. Els én responsabels
per il svilup da scola strategic ed operativ a media ed a lunga vista. La furmaziun supplementara inter-
na duess oravant tut s'orientar ad intenziuns actualas e planisadas, qvd. ch’ella duess esser coordi-
nada cun la planisaziun annuala e quella per plirs onns.
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C — Evaluaziun 2004-2014

9. Resultats selecziunads dals ultims 10 onns

L'Inspecturat da scola dal Grischun ha evaluad en il rom da las evaluaziuns focussadas indizis
tschernids or da Qualitad en scola en survista dal chantun Grischun durant tut ils trais ciclus
d’evaluaziun (2004-2014). En il sectur da qualitad instruirfemprender én vegni examinads ils indizis
orientaziun a las finamiras ed individualisaziun. En il sectur direcziun da scola & vegni erui cun l'evalu-
aziun e cun agid da portfolios datas pertutgant la collavuraziun e la furmaziun supplementara.

Ulteriurs indizis or dal sectur instruir/femprender én vegnids evaluads durant dus ciclus d'evaluaziun
(2007-2014), numnadamain: I'evidenza, la direcziun da la classa, il sustegn d'emprender e l'activaziun
dals scolars. En il sectur cultura e clima da scola ha l'inspecturat da scola erui datas da tut ils indizis
che tutgan latiers.

En quest rapport vegnan preschentads quatter puncts centrals davart questas datas da lunga durada.

9.1 Instruir/Emprender — Orientaziun vers las finamiras d'emprender

L'orientaziun a las finamiras d'emprender € ina impurtanta part da la direcziun da la classa. Las per-
sunas d'instrucziun defineschan finamiras cleras, mesirablas e transparentas per las scolaras ed ils
scolaras. Suenter in'unitad da lecziuns vegnan las finamiras d’emprender examinadas e l'augment
d'emprender erui.

Tenor Helmke (2014) é l'orientaziun a las finamiras in impurtant aspect da la direcziun da la classa e
relevanta per in'instrucziun effectiva. Era Hattie (2014) accentuescha l'impurtanza da I'emprender cun
cleras finamiras: «Es gibt zwei Aspekte beim zielgerichteten Lernen: Der erste ist Klarheit bezlglich
dessen, was in der Unterrichtsstunde oder der Unterrichtssequenz gelernt werden soll (die Lernintenti-
on); der zweite ist, Uber Wissen zu verflgen, dass das, was gelernt werden soll, auch erreicht wurde
(die Erfolgskriterien). Zum zielgerichteten Lernen gehort, dass die Lehrperson weiss, wo sie in der
Unterrichtsstunde hin will, und dass sie sicherstellt, dass auch die Schilerinnen und Schiler wissen,
wo es hingeht. Diese Wege missen fir die Lernenden transparent sein.»

Las finamiras d'emprender resp. las aspectativas envers las scolaras ed ils scolars ston perquai esser
transparentas e vegnir controlladas.

Constataziun Frequenza en % % (+/ ++) n
Giudicament da linstrucziun tras l'inspecturat 85
da scola: 0 2 13 L 98 2311
Impurtanza S T e 4

Giudicament da linstrucziun tras l'inspecturat

da scola: 714 B 79 2310
Transparenza - . + T+t
Giudicament da linstrucziun tras 'inspecturat 51
da scola: 3 1 3B B 84 2312
Controlla . . + +

lllustraziun 15: «VPS 2004-2006x»: Analisa da las datas orientaziun vers las finamiras d'emprender
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L'inspecturat da scola ha constata en il rapport final da I'emprim turnus che las persunas d'instrucziun
en conscientas da l'impurtanza da l'orientaziun a las finamiras d'emprender. Ellas n'eén pero betg adina
bunas da crear ina transparenza orala u scritta e d’examinar a moda situativa las finamiras cuntansch-
idas.

Constataziun Frequenza en % 0 (+/ ++) n
59
i i iun: 28
Consultaziun da las persunas d-lnstrulczmn. 0 13 72 1839
Jau fatsch transparent las finamiras d'emprender.
- - + ++
Consultaziun da las scolaras e dals scolars: 41 43
La persuna d'instrucziun ans infurmescha davart 3 13 84 17222
guai che nus emprendain en la lecziun.
-- - + ++

lllustraziun 16: «VPS 2011-2014»: Resuns da l'indizi transparenza da las finamiras d'emprender

En il segund turnus én 72% da las persunas d'instrucziun stadas persvasas ch'ellas fetschian transpa-
rent las finamiras d'emprender. L'inspecturat da scola n‘ha dentant betg examina quai a moda regulara
e sistematica (guarda rapport final «VPS 2007-10»).

Constataziun Valur media Frequenza en % % (+/ ++) n

Consultaziun da las persunas d’instrucziun: 65

Jau fatsch transparent las finamiras d'emprender / 3.0 0 18 17 82 1846
las pretensiuns a mias scolaras ed a mes scolars. | 1 2 3 4 N R + T

Consultaziun da las scolaras e dals scolars: 47 43

Jau chapesch tge che jau duai emprender durant la 3.3 1 10 90 22233
lecziun. 12 3 4 - _ + T+

Giudicament da l'instrucziun da linspecturat 48

da scola: 2.7 4 3 W 65 3050
Orientaziun a las finamiras 12 3 4 - - + T+

lllustraziun 17: «VPS 2011-2014»: Resuns e valitaziuns da I'indizi orientaziun a las finamiras d'emprender

En il terz turnus inditgeschan 82% da las persunas d'instrucziun ch'ellas fetschian transparent las fi-
namiras d'emprender e las aspectativas. Era ils scolars e las scolaras conferman ch'els sappian tge
ch'els stoppian emprender en la lecziun. L'inspecturat da scola valitescha l'orientaziun a las finamiras -
che sa cumpona or dals criteris formulaziun da las finamiras, transparenza e controlla - en 35% da las
lecziuns sco meglierabla.

lls ultims diesch onns han ins pudi constatar ina sensibilisaziun per instruir ed emprender cun finami-
ras. Era las persunas d'instrucziun valiteschan l'instrucziun orientada a las finamiras sco impurtanta.
L'inspecturat da scola observa tuttina che betg tut las persunas d'instrucziun fetschian transparent las
finamiras d'emprender e las aspectativas. La formulaziun sco era la controlla da las finamiras en plitost
manglusas.
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9.2 Instruir/Emprender - Differenziaziun

La differenziaziun e l'individualisaziun én aspects essenzials da la pratica cun eterogenitad.

Purschidas differenziadas cuntegnan incumbensas da differents grads da difficultad, da different volu-
men e da differenta durada per tegnair quint a las differentas premissas d'emprender da las scolaras e
dals scolars. La finamira da l'individualisaziun & da resguardar premissas individualas e da sustegnair
progress d'emprender persunals. lls arranschaments d'emprender duessan evitar ch’uffants sajan
surdumandads u sutdumandads.

«Studis empirics demussan che differenziaziun ed individualisaziun én caracteristicas pauc derasadas
en il mintgadi da scola regular», scriva Helmke (2014). El cuntinuescha: «Il fatg che dus terzs da las
scolaras e dals scolars giaudan in'instrucziun cun incumbensas egualas e cun il medem material
laschan dubitar ch'ina promoziun intenziunada individuala cun in focus sin sbagls elegids (...) na saja
betg ina chaussa che sa chapescha da sasez.» Era segund Meyer (2004) & la promoziun individuala
ina caracteristica impurtanta d'ina buna instrucziun: «La promoziun individuala cumpiglia la creaziun da
situaziuns d'emprender che promovan a moda individuala e/ubain cun accents d'emprender individuals
e situaziuns nua che las scolaras ed ils scolars pon manifestar lur fermezzas e cumpensar lur deblez-
zas.» Hattie (2014) pretenda: «Persunas d'instrucziun porschan ina differenziaziun per segirar che
I'emprender saja raschunaivel ed effectiv. Uschia pussibiliteschan ellas a las scolaras ed als scolars da
cuntanscher las intenziuns da l'instrucziun.» Per quests motivs ha l'inspecturat da scola mess il focus
sin la pratica cun eterogenitad durant tut ils trais ciclus d'evaluaziun. En spezial las purschidas
d'emprender differenziadas ed il sustegn d'emprender én vegnids mess en il center.

Constataziun Frequenza en % D (+/ ++) n
Giudicament da linstrucziun tras l'inspecturat 16 41 41
da scola: 1 — . . 82 2309
Individualisaziun - . + ++
Giudicament da linstrucziun tras l'inspecturat 55
da scola: 2 12 31 | 86 1303
Laud ed encuraschament — . + —

lllustraziun 18: «VPS 2004-2006x»: Evaluaziun da las datas individualisaziun e sustegn d'emprender

En il rapport final 2004-2006 ha constata l'inspecturat da scola che laud ed encuraschament vegnan
duvrads en general bain per promover I'emprender. Da meglierar fissan las furmas d'instrucziun indivi-
dualas.

Constataziun Frequenza en % o (+/ ++) n
Consultaziun da las persunas d’instrucziun: 34 44 18
Nossa scola dispona da diversas purschidas per 4 [ | . — 62 1941
scolaras e scolars ferms e flaivels. - - + ot

Consultaziun da las scolaras e dals scolars:
La persuna d'instrucziun ma gida, sche jau na ) 8 30 90 22699
chapesch betg insatge. *,___,_-_,_.ﬁ

lllustraziun 19: «VPS 2007-2010»: Evaluaziun da datas individualisaziun e sustegn d'emprender
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Durant il ciclus d'evaluaziun 2007-2010 han valita 38% da las persunas d'instrucziun ‘Nossa scola
dispona da diversas purschidas per scolaras e scolars ferms e debels’ cun ‘Correspunda per part’ e
‘Na correspunda betg’. Da l'autra vart han remartga 90% da las scolaras e dals scolars ch'els sajan
vegnids sustegnids bain e fitg bain da lur magistra/da lur magister.

En il rapport chantunal 2007-2010 & vegni constata che la promoziun da las scolaras e dals scolars pli
debels funcziunia bain, che las offertas supplementaras per ils scolars ferms sajan pero insuffizientas.

Constataziun Valur media Frequenza en % % (+/ ++) n

Consultaziun da las scolaras e dals scolars: 18 28 29 24

Jau poss eleger tranter exercizis pli levs e pli 2.6 . . . . 53 22220
difficils. 12 3 4 B _ + -

Giudicament da l'instrucziun tras l'inspecturat 33 38

da scola: 25 14 [ . 14 52 3050
Purschidas d’emprender differenziadas 12 3 4 N _ + —

Giudicament da l'instrucziun tras l'inspecturat 52 44

da scola: 34 0 4 B = 96 3050
Sustegn d’emprender 12 3 4 - _ + i

lllustraziun 20: «VPS 2011-2014»: Evaluaziun da las datas pratica cun eterogenitad

Tut en tut e la pratica cun eterogenitad en la scola grischuna per gronda part buna. Las persunas
d'instrucziun sa dattan fadia che tut las scolaras e tut ils scolars possian seguir ils cuntegns da
l'instrucziun. 46% da las scolaras e dals scolars én da l'opiniun ch'els possian eleger memia pauc sa-
vens tranter incumbensas da differents grads da difficultad. Era en 47% da las lecziuns valitadas da
l'inspecturat da scola n'eran las purschidas d'emprender betg differenziadas avunda. Percunter mussa
I'evaluaziun da l'instrucziun da l'inspecturat da scola ch'il sustegn d'emprender (assistenza, resguard,
renconuschientscha) vegn realisa fitg bain (96% da las lecziuns).

9.3 Direcziun da scola - Collavuraziun

La collavuraziun interna da scola € ina caracteristica da qualitad impurtanta per ina buna direcziun da
scola. Ella duai esser reglada a moda lianta, duai sustegnair las persunas d'instrucziun en lur lecziuns
e gidar a promover las scolaras ed ils scolars. L'effizienza da la collavuraziun duai vegnir evaluada
periodicamain.

Ina da las missivas principalas da Hattie (2014) e che scolas pon sustegnair I'emprender da lur scola-
ras e da lur scolars meglier, sche magistras e magisters collavuran. «Scolas ston stgaffir structuras e
culturas che promovan ina collavuraziun effectiva tranter las persunas d'instrucziun - ina collavuraziun
che sa concentrescha sin ils aspects che nus pudain influenzar e che han in'influenza positiva sin
I'emprender da las scolaras e dals scolars.» Hattie dat bler spazi a la part da la collavuraziun e renda
attent a l'impurtanza dal barat areguard l'instrucziun. Persunas d'instrucziun duain discurrer ensemen
oravant tut sur da l'influenza da lur instrucziun sin las scolaras e sin ils scolars.

En la constataziun centrala dal rapport 2004-2006 davart la collavuraziun interna ha l'inspecturat da
scola constata che la collavuraziun vegn pratitgada cun gronda differenza e ch’il barat professiunal e
sistematic succeda darar. La surdada da la classa a la proxima magistra/al proxim magister, la colla-
vuraziun tranter la persuna d'instrucziun da classa e quella dal rom sco era l'ospitaziun collegiala
n'eran betg fixadas cleramain en bleras scolas. Sin il nivel dal team da scola e da la direcziun da scola
(mainascola/cussegl da scola) € vegnida valitada la collavuraziun (temp liant, reglament da cumpeten-
zas, communicaziun interna) sco reglada avunda.
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Concepts e cunvegnas per la collavuraziun
Dumber purtaders da scola 2006 = 170; 2007 = 154; 2008 = 150; 2010 = 134; 2012 = 119

(Sminuziun da purtaders da scola da 2006 fin 2012 = 51)

100%
02006
80%
02007
60% —|
@2008
40% —
m 2010
20%
m2012
O% = I 9] c
@ € c g 20
B2 Q.3 > a8
S £EN 4 59
0 S @ = oS
< 8 £ SN €8
— c
o EE == 35
g 8 SE g
5 5E N 22
O c% % =} =
3% 3 =
5 :

lllustraziun 21: Svilup da la collavuraziun reglada (portfolio da scola)

La grafica demussa in augment cler e constant da cunvegnas in scrit en connex cun la collavuraziun.
Las scolas én adina pli structuradas ed organisadas. Durant ils ultims diesch onns én vegnids stipulads
sin differents secturs cunvegnas e concepts liants. Quellas pon esser in fritg da l'installaziun da di-
recziuns da scolas en bleras scolas sco era da la realisaziun da las mesiras che derivan da I'evalu-
aziun externa da la scola.

En il ciclus d'evaluaziun 2007-10 eran stads en il center I'examinaziun dals concepts e da las cun-
vegnas da collavuraziun en las scolas. La constataziun centrala summarica tunava: «Sin il sectur dals
concepts e da las cunvegnas davart la collavuraziun datti tar ils purtaders da scola grischuns grondas
differenzas quantitativas e qualitativas.»

En l'evaluaziun gist terminada & vegnida focussada danovamain la collavuraziun. Commembers dal
cussegl da scola, direcziuns da scola e persunas d'instrucziun han pudi valitar passa trenta remartgas
en connex cun la collavuraziun en lur scola. La suandanta tscherna da resultats dat ina survista inte-
ressanta:

Constataziun Valur media Frequenza en % % (+/ ++) n
Consultaziun da las persuna d'instrucziun: 39 43
Nus discussiunain intenziunadamain temas 2.6 7 11 54 1962
pedagogics en il team da scola. 1 2 3 4 N _ . -

Consultaziun da las direcziuns da scola:

41 47
Las persunas d'instrucziun (e la direcziun da scola
as persunas dinst (e ola) # 26 3 9 56 122
discussiunan intenziunadamain temas pedagogics

en il team da scola. 12 3 4 - - + ++
Consultaziun da las persuna d'instrucziun:
Nus persunas d'instrucziun d'ina classa ans
pers : _ 3.2 6 2B oS 83 1962
cunvegnin communablamain davart la promoziun 2 . [
speziala da singulas scolaras/singuls scolars. 12 3 4 - . I i
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Constataziun Valur media Frequenza en % % (+/ ++) n

Consultaziun da las persuna d'instrucziun: 52
La collavuraziun tranter nus persunas d'instrucziun 3.0 5 20 26 78 1962
ma dat sustegn per mia instrucziun. T s s ,—,—-—,—.—.—-ﬁ
Consultaziun da las direcziuns da scola: 63
Las persunas d'instrucziun vesan la collavuraziun 3.0 0 21 16 79 122
en il team sco sustegn per lur instrucziun. s s 4
Consultaziun da las persuna d'instrucziun: 39 38
Nus evaluain en nossa scola l'effect da la 2.3 15 7 45 1962
collavuraziun interna.

1 2 3 4
Consultaziun da las direcziuns da scola: 50
Nus evaluain en nossa scola l'effect da la 2.2 18 28 4 32 122
collavuraziun interna. %

12 3 4

lllustraziun 22: Resuns davart il sectur da qualitad collavuraziun

83% da las persunas d'instrucziun inditgan ch’els sa cunvegnian cun differentas magistras e magisters
da la classa davart las cuminaivlas finamiras da promoziun. Impressiunant € che 78% da las 1962
persunas d'instrucziun consultadas vesan en la collavuraziun in niz per lur instrucziun. Or da vista da
passa 40% da las persunas consultadas (direcziun da scolas e persunas d'instrucziun) stuess vegnir
discurri anc pli intenziunadamain davart temas pedagogics. | dat en egl che las direcziuns da scola
(68%) e las persunas d'instrucziun (54%) en dal maini che l'effect da la collavuraziun interna vegnia
examinada memia pauc.

Durant ils ultims 10 onns & sa meglierada cuntinuantamain l'integraziun instituziunala da la collavura-
ziun grazia a las cunvegnas ed ils concepts en scrit en las singulas scolas. La realisaziun da la colla-
vuraziun e dal barat sur da temas pedagogics possian vegnir optimads segund las conuschientschas
or da las evaluaziuns.

9.4 Instruir/Emprender — Clima da scola/da I'instrucziun

In bun clima da scola e da l'instrucziun é caracterisa da stima e sustegn vicendaivel e promova il svilup
e la prestaziun da las scolaras ed ils scolars. L'instrucziun ha lieu en in ambient d'emprender stimulant
ed en ina relaziun positiva.

L'impurtanza dal clima en classa vegn signifitgada tenor Hattie (2014) sco in dals facturs d'influenza ils
pli impurtants per promover I'emprender. In clima positiv dependia da las suandantas cumpetenzas da
la persuna d'instrucziun: reducir disturbis en classa, percepir I'acziun actuala en classa ed identifitgar e
reagir sin problems potenzials da cumportament e d'emprender. In clima che promova I'emprender é
era segund Helmke (2014) in dals indizis caracteristics ils pli essenzials per la qualitad da l'instrucziun.
Fitg impurtant sajan en quest connex da tractar sbagls a moda constructiva, da cultivar in'atmosfera
d'emprender lucca, da sminuir la tema da prestaziun e d'evitar temps da spetga.

L'inspecturat da scola ha evalua cumplessivamain en ils davos dus ciclus d'evaluaziun (2007-2014) il
sectur da qualitad clima e cultura da scola. En il ciclus 2007-10 é plinavant vegni focussa il clima
d'instrucziun che promova I'emprender sco ina part dal sectur instruir/emprender.
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Constataziun Frequenza en % Do (+ 1 ++) n
28 59
Consultaziun da las scolaras e dals scolars:
» : \ 3. ° m l 87 22694
La persuna d'instrucziun ma tracta gist e correct.
-- - + ++
Consultaziun da las scolaras e dals scolars: 71
La persuna d'instrucziun procura che jau ha stoss ) 5 22 93 22679
betg avair tema en l'instrucziun.
-- - + ++
Giudicament da l'instrucziun tras l'inspecturat EE
da scola: 40 95 3097
Convivenza L,L,_._,_L
- - + ++
Giudicament da linstrucziun tras l'inspecturat -
da scola: 0 4 45 96 3092
Atmosfera da scola *,_,_._,_.ﬁ
-- - + ++

lllustraziun 23: «V+PS 2007-2010»: Evaluaziun da las datas clima d'instrucziun che promova I'emprender

Sin basa da las 3092 lecziuns evaluadas ha l'inspecturat da scola valita il clima d'instrucziun en la
scola grischuna en general sco nizzaivel ed adatta per emprender. Quai sa resulta da la constataziun
centrala dal rapport chantunal 2007-10. Il clima d'instrucziun é caracterisa d'ina atmosfera senza tema.
Il contact dals participads saja per gronda part caracterisa da gronda stima e respect. La gronda maio-
ritad da las scolaras e dals scolars sa sentia tractada a moda gista.

L'evaluaziun chantunala da tut las datas concernent cultura e clima da scola or da «Valitaziun e pro-
moziun da scola 2011-14» & publitgada en l'agiunta. Sequentamain vegnan preschentads mo intgins
resultats tschernids:

Constataziun Valur media Frequenza en % % (+/ ++) n

35 43
3.2 6 78 22654

++

3.1 3 16 I B 80 8807

Consultaziun da las scolaras e dals scolars:
Jau vom gugent a scola en nossa scola.
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Consultaziun dals geniturs:
Nossa figlia/noss figl va gugent a scola.
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Consultaziun dals geniturs:
Nus essan cuntents cun la scola.

32 2 = 83 8807

=
o
IS
©
w
al

[N
IS
'
i
'
+
+
+

2 3

Consultaziun da las scolaras e dals scolars:

. N . . 3.6
Mia scolasta/mes scolast € curtaschaivel cun mai. 24 93 22654
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lllustraziun 24: «VPS 2011-14»: Resuns concernent il sectur da qualitad clima da scola

La valitaziun da sasez da las scolaras e dals scolars mussa che 78% van gugent u perfin fitg gugent a
scola. Questa valitaziun ordvart auta vegn confermada dals geniturs cun 80%.



Sur tut ils trais ciclus d'evaluaziun (2004-14) pon ins presumar che las scolaras ed ils scolars giajan
gugent a scola. Els resentan la scola fermamain sco lieu nua ch’els na stoppian betg avair tema ed in
lieu nua che I'emprender vegnia promovi. La maioritad vegnia tractada a moda gista e sa sentia bain
en scola. Questas valitaziuns én vegnidas confermadas dals geniturs en la davosa evaluaziun: 81%
dals radund 8800 geniturs che han fatg part a la consultaziun online en cuntents cun lur scola.
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D - Fin

10. Pled final

L'Inspecturat da scola dal Grischun ha evalua en ils onns 2011-2014 per la terza giada tut ils purtaders
da las scolas dal chantun Grischun. Var 1'900 persunas d'instrucziun, passa 18'500 scolars e scolaras
e dapli che 500 commembers dal cussegl da scola, 122 direcziuns da scola e tut ils geniturs resp.
responsabels per I'educaziun én vegnids questiunads (return da respostas: 51% resp. 8834).

Durant il ciclus d'evaluaziun 2011-2014 han 141 scolas approfunda las datas d'evaluaziun en il rom
d'ina occurrenza finala da mez di. Enfin december 2014 han las scolas decidi 253 mesiras per svi-
luppar e segirar la scola.

Durant ils trais ciclus d'evaluaziun da 2004-2014 han las scolas decidi e realisa resp. én vi da realisar
1102 mesiras. L'inspecturat da scola ha constata durant il controlling da las mesiras che radund trais
terzas da las mesiras evaluadas en vegnidas realisadas bain u fitg bain.

Ordaifer l'evaluaziun da scola 2011-14 ha l'inspecturat da scola inizia tar 41 persunas d'instrucziun il
proceder standardisa en connex cun deficits qualitativs gravants en l'instrucziun. Il proceder & vegni
discussiuna cun mintga persuna d'instrucziun pertutgada e cun la direcziun da scola resp. il cussegl da
scola pertutga.

La Scola auta da pedagogia dal Grischun (SAPGR) concepescha - tranter auter sin basa da las con-
clusiuns da I'evaluaziun dapi il 2006 — la furmaziun supplementara interna tenor ils basegns individuals
da la scolas per in svilup che metta I'accent sin la promoziun da l'instrucziun. Bleras scolas han fatg
diever da questa purschida.

L'evaluaziun externa da scola contribuescha cun la retschertga e la triangulaziun da datas, cun la pre-
schentaziun dals resultads a l'occurrenza finala, cun il controlling da las mesiras e cun las furmaziuns
supplementaras essenzialmain al svilup intenziuna e coordina da la qualitad da scola en favur da la
gistadad da schanzas per ils uffants.

L'Inspecturat da scola dal Grischun engrazia a tut las persunas participadas a la valitaziun e promo-
ziun da la scola per l'avertezza, la buna collavuraziun e per la stima vicendaivla.
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F — Annexa

Evaluaziun da las scolaras e dals scolars

Evaluaziun dals geniturs

Evaluaziun da las persunas d’instrucziun

Evaluaziun dals secturs da qualitad focussads

Valitaziun da I'instrucziun da I'lnspecturat da scola dal Grischun
Resun da las scolas davart il proceder d’evaluaziun

Evaluaziun dal portfolio da scola 2006-2012
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Schulinspektorat
Inspecturat da scola
Ispettorato scolastico

e

Schulbeurteilung und -férderung 2011-14
Evaluationsaussagen fur Schiler/innen: AUSWERTUNG

Kantonszusammenzug
mit und ohne Schulleitungen

Nr. Aussage Mittelwert Haufigkeitsverteilung in % % (+/++) n Haufigkeit in absoluten Zahlen
. . . . 40 51
1 M:lme Lehrerin / mein Lehrer flihrt unsere Klasse 34 . s . o1 15780 1?0 12_98 63+05 8(3%7
ut. 12 3 4 . R . e
47 43
2 |Mirist klar, was ich in der Lektion lernen soll. H_} 33 1 10 89 15773 1_312 15_43 73;93 GZSS
123 4 . R + i
58
3 |Meine Lehrerin / Mein Lehrer kann gut erklaren . HJ 35 2 9 -31 . 90 22233 318 19_71 69+12 13302
12 3 4 - B + ++
45
Meine Lehrerin / mein Lehrer lasst mich auf 16 37 470 2457 6973 5758
4 . 3.2 3 81 15658
verschiedene Arten lernen %LL - - + ++
12 3 4 - B + ++
. . . . . 37 38
5 W|r lernen im Unterricht regelmassig zu zweit oder m 31 5 21 74 22190 1128 4585 8125 8352
in Gruppen . ﬁ__ﬁ-_ﬁ._ﬁ.ﬁ - - + ++
12 3 4 - B + ++
46 3g
6 [Ich kann meine Hausaufgaben ohne Hilfe losen. H_j 32 2 14 85 14733 Zfl_4 20_02 68+36 5?51
12 3 4 - B + ++
Meine Lehrerin / Mein Lehrer bespricht mit uns, wie 26 42 25 1219 4003 6472 3898
7 X 2.8 8 67 15592
wir etwas gelernt haben 4‘4 - - + ++
12 3 4 - B + ++
Ich weiss, wie meine Lehrerin / mein Lehrer 13 22 57 28 1970 3301 5629 4229
8 " 2.8 65 15129
Prifungen benotet . %u - - + ++
12 3 4 - B + ++
i a i 28 29
9 Ich kan_n zwschen_Agfgabt_an waéhlen, die M 26 18 24 54 22034 4014 6195 6474 5351
verschieden schwierig ~ sind. = H H = - - + +
12 3 4 - B + ++
. . . I . 67
10 Meine L_ehrerln / Mein Lehrer hilft mir , wenn ich HJ 36 1 - 25 9 22220 317 1457 5624 14822
etwas nicht verstehe . % - - + ++
12 3 4 - - + ++
69
11 |Meine Lehrerin / Mein Lehrer ist freundlich zu mir . H 3.6 1 6 24 | 93 22654 3?_9 13_72 54+24 15349
12 3 4 - B + ++
i i i i 58
12 Meine Lehrerin / Mein Lehrer behandelt mich HJ 35 ) s 32 % 16026 296 1315 5129 9286
gerecht. _c T = H - - + +
12 3 4 - B + ++
. . ) 43
Ich werde von meiner Lehrerin / meinem Lehrer fir 16 38 473 2524 6928 6093
13 . 3.2 3 81 16018
gute Leistungen gelobt. ﬁ__ﬁ-_ﬁ._ﬁ.ﬁ - - + ++
123 4 . R + i
. . I 38 47
14 In unserer Klg§se unterstiitzen wir Schiler/innen H_J 33 3 12 85 22618 645 2746 8659 10568
uns gegenseitig . - - + ++
12 3 4 - B + ++
. . . . 42 33
15 Ich _kann meiner Lehrerin / meinem Lehrer meine m 30 5 20 74 15729 967 3071 6555 5136
Meinung offen sagen . ﬁ__ﬁ-_ﬁ._ﬁ.ﬁ - - + ++
12 3 4 - B + ++
28 47 1953 3597 6279 10351
16 |Ich finde unseren Pausenplatz toll . m 3.1 9 16 [ . 75 22180 N A . o
12 3 4 - B + ++
35 43
17 |Ich gehe gerne in unsere Schule . m 3.2 6 16 | . 78 22646 1%_26 36_44 78+63 923
12 3 4 - B + ++
56
18 |An unserer Schule lerne ich viel . HJ 3.4 2 8 34 m 90 22597 5?_3 17_89 76+50 12i55
12 3 4 - B + ++

erstellt: 17.11.2014 / VJ, AG




Schul- und Kindergarteninspektorat
Inspecturat da scola e da scolina
Ispettorato scolastico e di scuola dell'infanzia

Schulbeurteilung und -férderung 2011-14
Elternbefragung: AUSWERTUNG

Kantonszusammenzug mit und ohne SL

Nr. Aussage Mittelwert Haqflgke!ts- %@+ n
verteilung in %
. . 48
1 ggledr?]rt Schule unserer Tochter/unseres Sohnes wird viel H 2| | o = 83 8834
1 2 3 4 * i KA.
. - . 3 45
2 Die Lehrpersonen fuhren die Klasse unserer |, w , 84 8604
Tochter/unseres Sohnes gut.
1 2 3 4 * i KA.
. o . 41 47
3 Die Lehrpersonen sorgen dafur, dass Regeln eingehalten sal L , 88 8595
werden.
1 2 3 4 * i KA.
. . L s 0
4 |Der Unterricht beginnt und endet pinktlich. 34| 4 7 4 87 8583
1 2 3 4 * i KA.
5 Die Lehrpersonen erteilen ngs_aufgaben, die unsere |, om R 69 8577
Tochter/unser Sohn selbststandig I6sen kann. o B H =
1 2 3 4 o - * kA
43
6 |Der Umfang der Hausaufgaben ist angemessen. ﬁ 30| 5 15 B s 67 8577
1 2 3 4 * i kA
30
7 |Wir wissen, wie Priifungen benotet werden. HL 27| 1 .19 0 ."’ .21 49 8542
1 2 3 4 o - oot kA
Die Elterngesprache sind fir die Férderung unserer 39 38
oo, 32 e 8583
8 Tochter/unseres Sohnes hilfreich. SR >
1 2 3 4 * i kA
Die Lehrpersonen bieten unserer Tochter/unserem Sohn bei = o»
9 AR ) 31| 5 13 66 8590
Lernschwierigkeiten Hilfe an.
1 2 3 4 * i kA
Wir wissen, an wen wir uns in der Schule wenden kénnen a4 e
o . ’ 34 90 8587
10 wenn wir Unterstiitzung brauchen. H 2 8 u 2
1 2 3 4 - * kA
. . S . w2 48
11 Wir werden Uber den ?chulbetrleb |nf9rm|ert (z.B. aa . 89 8589
1 1
Jahresprogramm, Anlasse, Schulausfalle).
1 2 3 4 * i kA
. . e . 44
1 [Mit diversen Anlassen pflegt die Schule den Kontakt zur 0| , . 69 8575
Offentlichkeit. — = I n
1 2 3 4 o - * kA
39
13 |Unsere Schule nimmt wichtige Anliegen von uns auf. HL 28| 5 A | 8 17 57 8566
1 2 3 4 o - * kA
Wir unterstitzen die Lehrpersonen unserer Tochter/unseres oo
3.4 89 8580
14 1Sonnes. 1 ° Ll 5
1 2 3 4 - * kA
. . 42 38
15 |Unsere Tochter/Unser Sohn geht gerne in die Schule. 31| 45 16 B 80 8807
1 2 3 4 o - * kA

© Schul- und Kindergarteninspektorat Graubiinden
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. 50
16 Unsere Tochter/Unser Sohn wird an der Schule gerecht 2| , u 35 , 85 8791
behandelt.
i 5 3 2 + ++ kA
. . . 46
17 Un_sere Tochter/Unser Sohn wird in der Schule fiir gute 2| , w0 2 78 8777
Leistungen gelobt.
i 5 3 2 + ++ kA
Die Lehrpersonen arbeiten gezielt an den Schwachen 18 = %
18 29| 5 57 8782
unserer Tochter/unseres Sohnes.
i 5 3 2 + ++ kA
. . . “
19 |IN der_KIasse“ meiner Tochter/meines Sohnes unterstitzen 20| , 2 1 16 59 8789
sich die Schiiler/innen gegenseitig. 4._#-4
i 5 3 2 .- - + ++ kA
42
20 |Konflikte werden an der Schule aktiv angegangen. # 29| 5 19 19 15 61 8545
i 5 3 2 + ++ kA
. . f 46 39
21 Dl_e Lehrper:?‘.onen begegnen meiner Tochter/meinem Sohn 2| L e S 84 8786
mit Wertschatzung.
. 5 3 2 + ++ kA
. L. 41
22 Wir konngn der_1 Lehrpersonen unserer Tc_ochter/uns"eres 31| 4 10 29 70 8561
Sohnes die Meinung sagen, ohne Nachteile zu beflrchten.
. 5 3 2 + ++ kA
Die Schule unserer Tochter/unseres Sohnes ist ein 4 36
23 lfreundiicher, einladender Ort. H = ! 83 8564
. 5 3 2 + ++ kA,
46 35
24 |Wir sind mit der Schule zufrieden. H 32| 2 18 1 81 8802
. ) . i + + 4 k.A.
Erlauterungen: "k.A." entspricht "keine Aussage méglich"; "n" entspricht der Anzahl ausgefllter Fragebogen.
Die Elternbefragung erreichte folgende Ricklaufquote: 50.7%
Das Schul- und Kindergarteninspektorat dankt allen Eltern / Erziehungsberechtigten fur die wertvolle Mi  tarbeit.

© Schul- und Kindergarteninspektorat Graubiinden

Version Deutsch



Fd

Schul- und Kindergarteninspektorat
Inspecturat da scola e da scolina

Ispettorato scolastico e di scuola dell'infanzia

Schulbeurteilung und -férderung 2011-14
Evaluationsbogen fir Lehrpersonen: AUSWERTUNG

Kantonszusammenzug mit und ohne SL

Nr. Aussage Mittelwert Haufigkeitsverteilung in % % (+/ ++) n
47 43
1 |lch fuhle mich wohl an unserer Schule. ﬁj 34 0 9 . . 91 2034
1 2 3 4 . R ¥ .
58
2 |Ich bin mit den Arbeitsbedingungen an unserer Schule zufrieden. 3.2 2 14 26 84 1987
1 2 3 4 . R ¥ .
48 35
3 |Die Schulleitung zeigt Anerkennung gegeniiber meiner Arbeit. 3.2 2 16 . [ 82 1990
1 2 3 4 - - + 4
. 49
4 |Ich werde von der Schulleitung gut untersttzt. m 3.2 2 14 m 36 85 1981
1 2 3 4 - - + 4
) ) o 51 g4
5 |Meine Berufszufriedenheit ist hoch. 3.3 1 13 m 85 1996
1 2 3 4 - - + 4
) ] 51 37
6 |An unserer Schule begegnen wir uns wertschatzend. 3.4 0 11 m 88 2027
1 2 3 4 - - + 4
. " . 50
7 |wir pflegen das Klima im Schulteam bewusst. 3.0 3 25 = 23 73 2007
1 2 3 4 - - + 4
. L. - 52
8 |Wir kommunizieren an unserer Schule offen miteinander. ﬁ_J 3.1 2 26 = 20 72 1983
1 2 3 4 - - + 4
. . 27 53
9 |Konflikte werden an unserer Schule aktiv angegangen. 3.0 3 m 18 70 1937
1 2 3 4 - - + 4
ist ei i i 54 29
10 |Unsere Schule ist ein freundlicher, einladender Ort. 3.2 1 16 m 83 1984
1 2 3 4 - - + 4
. ’ - . . . 61
1 Ich arpene mit den Schilerinnen und Schilern gezielt an ihren H_j 32 0 13 26 a7 2024
Schwéchen. %
1 2 3 4 - - + 4
12 V\(_|r Lehrperspnen einer K]_assg sprechen uns Uber die spezielle HJ 22 ) 16 48 35 a3 1019
Férderung einzelner Schiler/innen ab. L e I mm
1 2 3 4 - - + 4
. ) 46 42
Wir Lehrpersonen einer Klasse tauschen Beobachtungen zu unseren
13 o . e ’ 3.3 1 11 88 1937
Schulerinnen/Schilern regelméassig untereinander aus.
1 2 3 4 . R ¥ .
. ) . ' . 32 40
14 V\_/w Lehrperlsonen einer Klasse koordinieren die Unterrichtsthemen HJ 26 9 20 60 1848
eines Schuljahres.
1 2 3 4 - - + 4
39 43
15 |Wir diskutieren im Schulteam gezielt pAdagogische Themen. 2.6 7 11 54 1948
1 2 3 4 - - + 4
. . . ) . ) 52
16 |Pe Zu;ammenarben unter uns Lehrpersonen unterstitzt mich  in meinem m 30 ) 20 26 78 1962
Unterricht. L mm M em
1 2 3 4 - - + 4
_— o . . . 39 38
Wir Gberpriifen an unserer Schule die Wirkung der schulinternen 15
17 . 2.3 7 45 1831
Zusammenarbeit.
1 2 3 4 - - + 4
. . R " 57
18 Q|e Eltern \{Ylssen, an wen sie sich in der Schule wenden konnen, wenn ﬂ 33 0 6 37 04 1938
sie Unterstiitzung brauchen. S0 2 M
1 2 3 4 - - + 4
. ] ) " . 55
19 Unsere Schule mforml"ert die Eltern I:J.bel’ den Schulbetrieb (z.B. ﬂ 35 0 3 41 97 1965
Jahresprogramm, Anlasse, Schulausfalle). S92 =
1 2 3 4 - - + ++
- s 51
20 Mlt dlv_ersen_ Anlassen pflegt unsere Schule den Kontakt zur @ 32 . 15 32 a4 1952
Offentlichkeit. - I mm
1 2 3 4 - - + 4
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62
21 |Unsere Schule nimmt wichtige Anliegen  der Eltern auf. H 3.1 1 18 ] 19 81 1829
1 2 4 .- - + ++
. . 38 52
22 |Die Eltern unterstiitzen uns Lehrpersonen. 2.8 1 m 8 60 1897
1 2 4 -- - + ++
. . s . - 27 32 31
23 Zugammen mit der Schulleitung ermittle ich meinen persénlichen H 21 10 M 1894
Weiterbildungsbedarf. ‘m H .
1 2 4 -- - + ++
| : : " 53 33
24 |Ich bilde mich gezielt weiter. 3.2 1 13 m 86 1982
1 2 4 .- - + ++
Ich bringe die Erkenntnisse aus meiner individuellen Weiterbildung ins 4 42
25 d 9 25 | 5 W W 2 51 1952
Team ein.
1 2 4 -- - + ++
. — . . - . . . 51
26 gllue;ne Weiterbildung  wirkt sich positiv auf meine Berufszufriedenheit H_J a1 5 17 30 81 1953
’ 1 2 4 -- - + ++
27 Wir e_rmltteln gemeinsam mit der Schulleitung  den Bedarf der m_J 25 . 27 4 4, 65 1877
schulinternen Weiterbildung. . em W
1 2 4 -- - + ++
i i i i i i 50
28 Die Erkenntnlsse_ aus der schulinternen Weiterbildung ~ werden im m 26 6 32 12 62 1873
Schulteam reflektiert. 2 wm W
1 2 4 .- - + ++
. — . . . i 52
29 Unse.re schulinterne Weiterbildung  wirkt sich nachhaltig auf die # 27 4 35 9 61 1836
Entwicklung unserer Schule ~ aus. ‘ = W
12 4 -- - + ++
I . . . 53
30 Aufwand und Ertrag flr die gemeinsame Team- und Schulentwicklung # 28 5 29 12 65 1898
sind angemessen. 2 em W
1 2 4 -- - + ++
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Schulinspektorat
Inspecturat da scola
Ispettorato scolastico

Schulbeurteilung und -férderung 2011-14

Kantonszusammenzug

Evaluationsaussagen fiir Lehrpersonen zum Unterricht : AUSWERTUNG mit und ohne Schulleitungen
Nr. Aussage Mittelwert Haufigkeitsverteilung in % % (+/ ++) n Haufigkeit in absoluten Zahlen
70
1 (Ich fuhre meine Klasse gut. HJ 3.2 0 6 . 24 94 1807 0 l:_LO 12+62 4+?;5
12 3 4 . R + P
. - - - 65
2 Ich m._au:he meinen Schilerinnen und Schilern die m 30 0 18 17 82 1819 5 325 1176 313
Lernziele / Erwartungen transparent - - + ++
12 3 4 B + ++
- 2 142 1364 306
3 |Ich kann gut erklaren . m 31 0 8 17 92 1814 - | N -
12 3 4 - + 4
Ich biete meinen Schiilerinnen und Schilern
61
4 |Lernstrategien und Methoden an, welche H_J 3.1 0 X m 22 84 1822 3 2?1 11;20 438
eigenverantwortliches Lernen  ermoglichen. 12 3 4 - R + 4
In meinem Unterricht kénnen die Schiiler/innen in
53
5 |Partner- oder Gruppenarbeiten voneinander M 3.2 1 13 = 34 86 1805 l? 2:_”5 930 6+:I;0
lernen . 12 3 4 - R + 4
i I i uler/i 55
6 Ich ert6|.l.e Haus?ufgab?n, die meine Schiler/innen M a2 3 s 35 89 1573 49 118 863 543
selbststandig [6sen kénnen. LS 7 - - + ++
12 3 4 - B + ++
Lernreflexion ist ein fester Bestandteil meines M 35 49 43 622 885 238
27 13
7 Unterrichts. . 2 - mm ) 63 1788 - - + ++
12 3 4 . B + ++
- . R 51
s Schiiler/innen und Eltern wissen, wie Priifungen m 30 4 20 25 76 1530 59 308 784 379
benotet werden . L em B ewm - - + ++
12 3 4 - B + ++
Ich biete immer wieder Ubungsaufgaben mit
54
9 |verschiedenen Schwierigkeitsgraden , z.B. Hu 2.9 1z m 72 1786 25" 4T4 936 ?;?;5
Automatisierung und Transfer, zur Auswahl an. 12 3 4 - B + -+
53
10 |Ich biete bei Lernschwierigkeiten Hilfe an . HJ 35 0 2 -45 = 98 1855 l 4_0 836 gig
12 3 4 - - + ++
71
11 |Ich unterrichte gerne  an unserer Schule. HJ 37 0 3 26 [ | 97 1857 l 5_3 4§2 li’fl
12 3 4 - - + ++
53
12 |Ich behandle die Schiiler/innen gerecht. H 35 0 0 = -47 100 1854 0 6 9?2 Eiis
12 3 4 - - + ++
) — - 53
13 Ich lobe meine Schiiler/innen fiir ihre guten H} a5 o 3 44 97 1857 0 53 821 983
Leistungen. P m - - + ++
12 3 4 N R + -+
. — ) . . 55
14 Die Schqlfer/mnen meiner Klasse unterstiitzen sich HJ 30 o 2 2 77 1828 8 408 1005 407
gegenseitig. LD mm | e - - + ++
12 3 4 - - + ++
S ) — : 69
15 Ich gehe mit Kritik meiner Schiiler/innen konstruktiv M a2 o 6 25 94 1790 3 100 1231 456
um. ,—,—,_._,_—_‘ - - + ++
12 3 4 - B + ++
35 38
16 |Wir haben einen tollen Pausenplatz . M 26 10 I | 17 55 1796 lffz 6?1 Sfl 33;2
12 3 4 - B + ++
73
17 |Die Schiler/innen gehen gerne in unsere Schule . m 3.0 0 12 | 15 88 1824 l 2:_1'3 13128 25{2
s s a — T
58
18 |Ich sorge dafiir, dass Regeln eingehalten werden. HJ 34 0 3 m 39 97 1824 l 5_8 10+50 73;5
12 3 4 - _ + ++
53
19 |Ich beginne und beende den Unterricht plinktlich. HJ 33 0 7 = 39 93 1822 2 1?4 959 73;7
12 3 4 - _ + ++
i i ticksichtigt di 64
20 Meine _Unterrlchtsgestaltung berupksmhtlgt die HJ 30 o 18 17 82 1806 2 331 1164 309
verschiedenen Lerntypen in meiner Klasse. % - - + ++
12 3 4 - _ + ++
) . . . - 62
21 In meinem _Unt?rrlcht konnen die Schiiler/innen HJ 30 o 17 21 83 1806 1 307 1118 380
variantenreich tiben. BB I - - + -+
12 3 4 - _ + ++
i 64
22 Der Gesamtumfang der Hausaufgaben ist HJ a2 1 s 27 91 1475 14 116 946 399
angemessen. BRI - - - + ++
12 3 4 - _ + ++
. - u . R 71
23 Es gelingt mir, d_le Elterngespréche fur Schiler/innen HJ a1 1 s 21 91 1527 11 119 1081 316
und Eltern hilfreich zu gestalten. % - - + ++
12 3 4 - _ + ++
1 5 141 1267 367
24 |In meinem Unterricht lernen die Schler/innen viel. 3.1 0 8 || 21 92 1780 - | N -
12 3 4 - B + ++

erstellt: 17.11.2014 / VJ, AG




Schulklima

Datenbasis (n) = S:22654 LP:2034 SL:125 SR: 583 E: 8807

Wohlbefinden
4
Kommunikation < A Gerechtigkeit
Schulatmosphére & & Wertschéatzung OLP
ASL
*SR
\\ //
pu i\\ //2:1 °E
Zufriedenheit \\ AN // // Unterstiitzung
\\ g 2] //
N O s
_ AN AV -
Schulgemeinschaft Starkenorientierung
1 = trifft nicht zu 2 = trifft teilweise zu 3 = trifft zu 4 = trifft sehr zu

2.1 Wohlbefinden

Alle an der Schule Beteiligten fiihlen sich wohl im schulischen Umfeld. Sie tragen die Werte und Kultur der Schule
mit.

Die Schiiler/innen gehen gerne zur Schule; fiihlen sich wohl im Schulhaus, auf dem Pausenplatz und auf dem
Schulweg.

Ist . . Q
0, ©
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % g
SK1 . . ) . 73
Die Schuler/innen gehen gerne in unsere |, o 12 15 05
LPU/17 Schule.
+ ++
SK 2 35 43
SU/8  Ich gehe gerne in unsere Schule. 3.2 6 -16 [ | l 0.9
S/17 - o+ e
S Unsere Tochter/unser Sohn geht gerne in 16 P
E/L5  die Schule. 31 2 a0 ‘kl %8
-- + ++ kA.

Die LP fuhlen sich wohl im Unterricht, in Arbeitsgruppen, im Kollegium und in der Schulgemeinschaft.

Ist : ‘o g
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
SK 4 47 43
. . 9
LPm/1 Ich fhle mich wohl an unserer Schule. 3.4 0 I l 0.7
- - + o+t
SK5 _ ) 67
Die Lehrpersonen fuhlen sich wohl an 31 0 1 22
SL/26  |unserer Schule. '
+ o+t
SK 6 62
Die Lehrpersonen fuihlen sich wohl an 31 0o 15 24 56
SRmM/13 unserer Schule. ' '
+ o+t

Schul- und Kindergarteninspektorat Graubiinden Schulb eurteilung und -férderung 2011-14 Schulklima 1



Die LP unterrichten gerne an der Schule.

Ist . . =
0, ©
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
SK 7 71
. 26
LPU/11 Ich unterrichte gerne an unserer Schule. 3.7 0o 3 l 0.5
- - + ++
SK 8 ] ) ] ) . 69
su/s Melng Lehrerin/mein Lehrer ist freundlich 36 L 6 24 0.7
g1 Zumir. # -
SK 9 . . 67
Die Lehrpersonen unterrichten gerne an 33 o 1 32
SL/27  unserer Schule. ' $
- - + ++
SK 10 64
Die Lehrpersonen unterrichten gerne an 3.2 o 8 8 6
SR-m/14 |unserer Schule. ' 4% '
- - + ++
Alle Beteiligten sind mit der Schule zufrieden.
Ist . . 2
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
SK 11 46 55
E/24 Wir sind mit der Schule zufrieden. 3.2 2 1-5 I Bt o8
.- -+ ++ KA
2.2 Gerechtigkeit / Fairness
Die an der Schule Beteiligten werden gerecht und fair behandelt.
Die Schiiler/innen werden gerecht und fair behandelt.
Ist . . 2
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
SK 12 53 47
LPU/12 Ich behandle die Schiiler/innen gerecht. 3.5 0 o l B 05
- - + o+t
SK 13 ] ] _ 58
S/12 Mglne Lehrerin/mein Lehrer behandelt 35 , 8 32 0.7
mich gerecht. %L
- - + o+t
SK 14
Unsere Tochter/unser Sohn wird an der 3.2 1n 0 35 07
E/16  Schule gerecht behandelt. ) v '
+ ++ kA.

2.3 Wertschatzung/Vertrauen
Die an der Schule Beteiligten begegnen einander in Vertrauen und Wertschatzung.

Die an der Schule Beteiligten begegnen einander in Vertrauen und Wertschéatzung.

Ist . . £
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
SK 15 51
An unserer Schule begegnen wir uns 34 o 1 LA
LP-m/6 |wertschatzend. ' '
+ ++
SK'16 . 46 48
An unserer Schule begegnen wir uns 34 o 6
SL/32  |\wertschatzend. ' AL
-- - + ++
SK 17 55
An unserer Schule begegnen wir uns 33 o 8 37 0.6
SR-m/18 |wertschatzend. ' AL '
-- - + ++
SK 18 ) ) 46 39
Die Lehrpersonen begegnen meiner 33 19 5 07
E/21 | Tochter/meinem Sohn mit Wertschatzung. ' S '
+ ++ kA.
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2.4 Gegenseitige Unterstitzung
Die an der Schule beteiligten unterstiitzen sich.

Die an der Schule Beteiligten unterstiitzen sich.

o)
Instr./Nr. Aussage (l\lﬂs\}v) Verteilung in % g
SK 19 55
Die Schiler/innen meiner Klasse 30 0 2 2 54
LPU/14 |unterstiitzen sich gegenseitig. ' #—Jﬁ—-ﬁ '
- - + ++
SK20 ) . 38 47
sSu/6 ISn lrj‘rj'lser/gr Klasse unterstutz_tt_an wir 33 3 12 0.8
S/14 chiler/innen uns gegenseitig. —
SK21  l|n der Klasse meiner Tochter/meines , M
E/19 Sohnes unterstitzen sich die 2.9 4 m l 1.9 16 08
Schuler/innen gegenseitig. . -+ 4+ KA.
SK 22 . . .. . . 45 53
Ich biete bei Lernschwierigkeiten Hilfen 35 o 2 05
LPU/10 |an. ) #l '
- - + o+t
SK23  Dje Lehrpersonen bieten unserer 36 29
E/g  Tochter/lunserem Sohn bei 31 3 13 18 08
Lernschwierigkeiten Hilfe an. + ++ KA.
SK 24 . 49
Ich werde von der Schulleitung/vom 32 , 14 % 107
LP/4  |Schulrat gut unterstitzt. ' #fu '
- - + ++
SK 25 64
. , . 11 25
SL/30 Wir unterstiitzen die Lehrpersonen gut. 3.1 0
+ ++
2.5 Starkenorientierung
Die Schule pflegt Starken und behebt Schwéachen.
Schuler/innen und LP werden fiir ihren Einsatz und ihre Leistungen gelobt.
Qo
Instr./Nr. Aussage ('\Iﬂs\:v) Verteilung in % g
SK 26 4 53
Ich lobe meine Schuler/innen fir ihre 35 o 3 06
LPU/13 |guten Leistungen. ' #l '
- - + o+t
SK 27 ) . . 43 38
Ich werde von meiner Lehrerin/meinem 3.2 3 16 08
S/13  |Lehrer fir gute Leistungen gelobt. ' ﬁ-ﬁj—h.ﬁ '
- - + o+t
SK 28 46
Unsere Tochter/unser Sohn wird in der 32 2 10 2 10 o7
E/17  Schule fur gute Leistungen gelobt. ' '
+ ++ kA.
Die Schule lebt nach dem Grundsatz: Starken pflegen, Schwéachen beheben.
Q
Instr./Nr. Aussage (l\lﬂs\}v) Verteilung in % g
SK29 L ) 61
Ich arbeite mit den Schiilerinnen und 39 o 13 %6 6
LP-m/11 |Schilern gezielt an ihren Schwéachen. ' '
+ ++
SK30  IDje Lehrpersonen arbeiten gezielt an den 37 0 20
E/18 Schwéachen unserer Tochter/unseres 2.9 5 18 0.9
Sohnes. + ++ kA
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2.6 Schulgemeinschaft

Die Schule als Gemeinschaft wird auf allen Ebenen bewusst und gezielt gepflegt und gefordert.

Die LP erfahren Anerkennung und Akzeptanz im Team und an der Schule.

Instr./Nr. Aussage (l\lﬂs\}v) Verteilung in % §
SK 31 . . ] 48
Die Schulleitung zeigt Anerkennung 32 , 16 35 0.8
LP-m/3 gegeniiber meiner Arbeit. ' ﬁ-flflﬁ '
- - + ++
SK32 . ) 51 46
Ich zeige Anerkennung gegeniiber der 34 o 2
SL/29 | Arbeit der Lehrpersonen. ' AL
- - + ++
SK 33 o 58
Wir zeigen Anerkennung gegeniiber der 33 o 6 36 06
SR-m/16 Arbeit der Lehrpersonen. 3100 mp
- - + ++

Die Schule wendet zur Pflege ihres Klimas im Team bewusst Zeit und Energie auf.

Ist . . 2
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
SK 34 ) o 50
Wir pflegen das Klima im Schulteam 3.0 3 2 23 g
LP-m/7  bewusst. : %LE '
- - + o+t
SK 35 o 58
Ich pflege das Klima im Schulteam 31 . on 31
SL/33  bewusst. '
+ o+t
SK 36 ] o 57
Wir pflegen das Klima im Schulteam 3.0 . 19 23 47
SR-m/19 bewusst. ' %h '
- - + o+t

2.7 Zufriedenheit mit Beruf und Arbeit

Die Lehrpersonen und die Schulleitung sind mit ihrem Beruf und mit den Arbeitsbedingungen ihrer Schule zufrieden.

Die LP und die SL sind mit den Arbeitsbedingungen an ihrer Schule zufrieden.

Q
Instr./Nr. Aussage (l\lﬂs\}v) Verteilung in % g
SK 37 58
Ich bin mit den Arbeitsbedingungen an 39 , 14 26 4
LP-m/2 |unserer Schule zufrieden. ' fﬁ—flﬁ—-ﬁ
- - + ++
SK38  IDje Lehrpersonen sind mit den 65
Arbeitsbedingungen an unserer Schule 29 1 A 13
SL/28 -
zufrieden. N
SK39  IDje Lehrpersonen sind mit den 70
- . 14 15
SR-m/15 Arb(_eltsbedlngungen an unserer Schule 3.0 0 0.6
zufrieden. N
Die LP und die SL sind mit ihrem Beruf zufrieden.
Qo
Instr./Nr. Aussage ('\Iﬂs\:v) Verteilung in % g
SK 40 51 4,
. . o 13
Lp-m/5 Meine Berufszufriedenheit ist hoch. 3.3 1 B m o7
- - + o+t
Skl . . . 70
Die Berufszufriedenheit der Lehrpersonen 29 o 18 12
SL/31  ist hoch. '
+ o+t
SK 42 _ ] _ 64
Die Berufszufriedenheit der Lehrpersonen 29 ., 2 14 06
SR-m/17 |ist hoch.
+ o+t
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2.8 Schulatmosphére/ -raumgestaltung
Schulumgebung, Schulhaus und Schulzimmer werden als einladende, schillergerechte Orte erlebt.

Die an der Schule Beteiligten empfinden ihre Schule als freundlichen, einladenden Ort.

Ist . . °
0, ©
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
SK 43 54
Unsere Schule ist ein freundlicher, 3.2 . 16 29
LP-m/10 |einladender Ort. : '
+ ++
SK 44 o . 53
Unsere Schule ist ein freundlicher, 31 , 14 32
SL/36 einladender Ort. '
+ ++
SK 45 o . 57
Unsere Schule ist ein freundlicher, 30
: 3.2 o 12 0.6
SR-m/22 einladender Ort.
+ ++
SK46  Ipje Schule unserer Tochter/unseres 47 44
. . . . 13
E/23 gcr)thnes ist ein freundlicher, einladender 3.2 | 3 | I l‘ 1 | 0.8
. + ++ kKA.

Der Pausenplatz und die Schulgénge regen zum Spielen, Bewegen und Lernen an.

Qo
Instr./Nr. Aussage ('\Iﬂs\}v) Verteilung in % g
SK 47 35 38
. . 10 17
LPU/16 Wir haben einen tollen Pausenplatz. 2.7 l I m 09
- - + o+t
SK 48 g A
SU/7  |Ich finde unseren Pausenplatz toll. 3.2 9 |16 | I 1.0
S/16 -y Ty
SK 49 B 3,
; ; 13
SL/37 Wir haben einen tollen Pausenplatz. 2.6 l i =
- - + o+t
SK 50 35 41
. . 18
6
SR-m/23 Wir haben einen tollen Pausenplatz. 2.7 B l m 08
- - + o+t
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2.9 Kommunikationskultur
Die Kommunikation ist auf allen Ebenen offen, wertschatzend und konstruktiv.

Die Kommunikation an der Schule ist gepragt durch Wertschatzung, Vertrauen, Offenheit.

Ist . . 2
9 g
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
SK 51 52
Wir kommunizieren an unserer Schule 31 , 26 20 44
LP-m/8 offen miteinander. : #l-ﬁ '
- - + o+t
SK 52 67
Wir kommunizieren an unserer Schule 31 o 14 19
SL/34  offen miteinander. '
+ o+t
SK 53 57
Wir kommunizieren an unserer Schule 31 T 2707
SR-m/20 offen miteinander. ' '
+ o+t

Konflikte werden an der Schule friihzeitig erkannt, fair und partnerschaftlich ausgetragen, wirksam und nachhaltig

gelost.
Instr./Nr Aussage Ist Verteilung in % g
SK 54 . . 53
Konflikte werden an unserer Schule aktiv 27 18
3.0 5 m l 0.7
LP-m/9 angegangen.
- - + ++
SK 55 . . 62
Konflikte werden an unserer Schule aktiv 16 22
3.0 0
SL/35 |angegangen.
+ ++
SK 56 54
Konflikte werden an unserer Schule aktiv 3.0 ., 2 5 5
SR-m/21 |angegangen. ' #—Jﬁ—-ﬁ '
- - + ++
SK 57 1
Konflikte werden an der Schule aktiv 19 19 15
2.9 5 0.8
E/20  angegangen.

+ ++ kA.

Die an der Schule Beteiligten kbnnen mitteilen, wenn sie etwas stort, ohne Nachte

ile zu beflirchten.

Instr./Nr. Aussage ('\Iﬂs\:v) Verteilung in % §
SK 58 69
Ich gehe mit Kritik meiner Schiler/innen 3.2 o 6 %5 45
LPU/15 |konstruktiv um. ' fﬁ*ﬁ.ﬁ—-ﬁ '
- - + o+t
SK 59 ) . _ 42 a3
Ich kann meiner Lehrerin/meinem Lehrer 3.0 s 20 0.9
S/15  meine Meinung offen sagen. : #L '
- - + o+t
SK60  wir kénnen den Lehrpersonen unserer 41,
g/2o  Tochter/unseres Sohnes die Meinung 3.1 4 10 16 08
sagen, ohne Nachteile zu befirchten. + ++ KA.
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Datenbasis (n) = S:22233 LP:1846 SL:120 SR: 563 E: 8604 SK-I: 3050

Lernunterstitzung

Differenzierte
Lernangebote

Nachvollziehbarkeit

Lernreflexion

1 = trifft nicht zu

2 = trifft teilweise zu

Klassenfuhrung

Fuhrungsqualitat

L

3

Uben / Sichern

3 = trifft zu

Klarheit

Zeitnutzung

Kognitive Aktivierung

Soziale Aktivierung

4 = trifft sehr zu

ms
OLP
ASL
# SR
oE
- SKI

3.1 Fuhrungsqualitat

Klassenfuhrung steuert durch optimales Zusammenspiel von Haltungen, Handlungen und Massnahmen das

Verhalten der Klasse auf die unterrichtlichen Ziele hin.

Fuhrungsqualitat: Die Klasse wird durch die Lehrpersonen klar und konsequent gefiihrt.

Ist . . Q

0, ©

Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % g

KF 1 70

- : 24

LPU/1 Ich fiihre meine Klasse gut. 3.1 0o 6 l 0.5
- - + ++
KF 2 a0 51

S/1 Klasse gut.

Meine Lehrerin/mein Lehrer flhrt unsere

3.4 1 8..0.7

+ 4+

KF 3

SL/1  |die Klassen gut.

Die Lehrpersonen unserer Schule fiihren

33
3.3 0 3..

64

KF 4

SR-m/1 |die Klassen gut.

Die Lehrpersonen unserer Schule fiihren

3.2 o 7 B 23 105

+ ++
KF 5 . ) ) 38 45
Die Lehrpersonen fiihren die Klasse 33 » los
E/2 unserer Tochter/unseres Sohnes gut. ' '
+ ++ kA.

Schul- und Kindergarteninspektorat Graubiinden
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KF 6
Ich sorge dafir, dass Regeln eingehalten 33 o 3 8 39 05
LPU/18  werden. S oA m?O
- - + o+t
KF 7 63
Die Lehrpersonen sorgen dafur, dass 3.3 o 5 32
SL/2  Regeln eingehalten werden. : %L
- - + o+t
KF 8 _ 68
Die Lehrpersonen sorgen dafur, dass 3.2 o 7 %5 45
SR-m/2 |Regeln eingehalten werden. ' % '
- - + o+t
KF 9 ) 41 47
Die Lehrpersonen sorgen dafur, dass 3.4 L 8 s 07
E/3 Regeln eingehalten werden. ' '
+ ++ kKA.
KF 10 45 50
UBB Fuhrungsqualitat 3.5 o 5 BN l 0.6
- - + ++
3.2 Klarheit
Zielorientierung
Ist . . 2
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
KF11 " 'ich mache meinen Schiilerinnen und 65
Lpujp  Schilem die Lemziele / Erwartungen 30 o 18 17 0.6
transparent. A
KF 12 o . . ) 47 43
Mir ist klar, was ich in der Lektion lernen 10
3.3 1 0.7
S/2 soll.
+ o+t
KF 13 3 8
AlAriant 17
UBB Zielorientierung 2.7 ‘ m I 0.8
- - + o+t
Versténdlichkeit
Instr./Nr Aussage Ist Verteilung in % g
JNr. ussag (Mw) ilungin% 2
KF 14 75
5 17
LPU/3 Ich kann gut erklaren. 3.1 o 8 0.5
+ ++
KF 15 ] ] . 58
SU/L Melqe Lehrerin/mein Lehrer kann gut 35 , 9 31 0.7
s/3 erklaren. %L
- - + ++
KF 16 53 4
UBB Verstandlichkeit 3.3 0o 5 l B o6
- - + ++
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3.3 Zeitnutzung

Die Unterrichtszeit wird effizient genutzt (Punktlichkeit, Bereitstellung von Unterrichtsmaterialien, Vorbereitung und

Durchfiihrung).
Instr./Nr Aussage Ist Verteilung in % g
KF 17 53
Ich beginne und beende den Unterricht 33 0 7 39 0.6
LPU/19  piinktlich. 3 o R mle
- - + ++
KF 18 65
Die Lehrpersonen beginnen und beenden 39 o 8 28
SL/3  |den Unterricht punktlich. ' 4%
- - + ++
KF 19 =
Die Lehrpersonen beginnen und beenden 39 o 13 2 6
SR-m/3  den Unterricht plnktlich. ) '
+ ++
KF 20
Der Unterricht beginnt und endet 38 50
7 .
E/4 pinktlich. 3.4 — — 07
+ ++ kA.
KF 21 . 53 40
UBB Zeitnutzung 3.3 o 7 l B 06
- - + ++
KF 22
Vergleich vorgesehene / effektive 98%
UBB Unterrichtszeit 0
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Nachvollziehbarkeit

Aktivierung

Datenbasis (n) = S:22190 LP:1846 SL:119 SK-I: 3050

Fuhrungsqualitat
4

Lernunterstutzung

Differenzierte
Lernangebote

Lernreflexion

Uben / Sichern

1 = trifft nicht zu 2 = trifft teilweise zu

Klarheit

Zeitnutzung

Kognitive Aktivierung

Soziale Aktivierung

3 =trifftzu 4 = trifft sehr zu

ES

OLP
ASL
= SKi

3.21 Kognitive Aktivierung

Die kognitive Aktivierung geschieht uber Lernstrategien und Methoden, welche eigenverantwortliches Lernen

ermdglichen.
Instr./Nr Aussage Ist Verteilung in % g
/NI 9 (Mw) gmn= 3
Al Ich biete meinen Schulerinnen und Schulern 61
Lpuja  Lemstrategien und Methoden an, welche 3.1 o 16 22 106
eigenverantwortliches Lernen erméglichen. PR
A2 . . . .. . 45 37
Meine Lehrerin/mein Lehrer lasst mich auf 31 3 16 08
S/4 verschiedene Arten lernen. ' ﬁ-ﬁj—h.ﬁ '
- - + o+t
A3 Meine Unterrichtsgestaltung 64
Lpuj2o Derticksichtigt die verschiedenen 30 o 18 17 0.6
Lerntypen in meiner Klasse. o4y
Ad Die Unterrichtsgestaltung an unserer Schule 65
gLja  bericksichtigt die verschiedenen Lerntypenin 3.0 o 19 16
den Klassen. PR
- - 9
UBB Kognitive Aktivierung 3.2 0 l m 06
- - + o+t

Schul- und Kindergarteninspektorat Graubiinden Schulb eurteilung und -férderung 2011-14
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3.22 Soziale Aktivierung
Die soziale Aktivierung geschieht Giber kooperative Lernarrangements.

Ist . . °
0, ©
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
A6 In meinem Unterricht kdnnen die 53 4,
LPU/5 Schuler/innen in Partner- oder 3.2 1 13 0.7
Gruppenarbeiten voneinander lernen. N
AT i | ) ich Iméssi ,, 3 3
SuU/2 Wir lernen im Unterricht regelmassig zu 3.0 5 0.9
S/5 zweit oder in Gruppen. h;h.ﬁ—.—Jﬁ
- - + ++
A8 An unserer Schule kénnen die 65 .
SL/5 Schiler/innen in Partner- oder 3.2 0 6 I =
Gruppenarbeiten voneinander lernen. _ _ N
A9 44
UBB Soziale Aktivierung 2.6 11 m l 0.9
- - + ++
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Uben / Sichern / Beurteilen
Datenbasis (n) = S: 15592 LP:1846 SL:120 E: 8583 SK-I: 3050

Fuhrungsqualitat
4

Lernunterstiitzung Klarheit

Differenzierte Zeitnutzung mS

Lernangebote
OLP
ASL
oE

Nachvollziehbarkeit Kognitive Aktivierung = SK]
Lernreflexion Soziale Aktivierung
Uben / Sichern
1 = trifft nicht zu 2 = trifft teilweise zu 3 =trifft zu 4 = trifft sehr zu

3.31 Uben / Sichern

Der Unterricht unterstiitzt durch gezielte Festigung, Vertiefung, Uberprifung und ganzheitliche Beurteilung die
Nachhaltigkeit des Lernens.

Uben / Sichern

Ist . . Ro]
0, o}
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % g
U1 . ) ) 62
In meinem Unterricht kénnen die 31 0 17 21 g
LPU/21 | Schiiler/innen variantenreich tiben. ) '
+ ++
u2 An unserer Schule kdnnen die 64
SL/6 Schuler/innen im Unterricht variantenreich | 3.1 o 12 2 106
Uben. - -+ s
U3
Uben / Sich 3.2 8 5|8 > 06
UBB en / Sichern . 1 .
- - + ++
Hausaufgaben
Instr./Nr Aussage Ist Verteilung in % g
Ich erteile Hausaufgaben, die meine 3.2 3 8 35 0.7
LPU/6 |Schiler/innen selbststandig l6sen kénnen. ’ AL ’
- - + ++
U5 ) . 46  3g
Ich kann meine Hausaufgaben ohne Hilfe 14
N 3.2 2 0.7
S/6 I6sen.
+ ++
ue Die Lehrpersonen erteilen Hausaufgaben, 40 4
E/5 die unsere Tochter / unser Sohn 3.1 1 B I | 14 108
selbststandig lI6sen kann. . 4+t KA
u7 64
Der Gesamtumfang der Hausaufgaben ist 27
3.2 1 8 . m 06
LPU/22 angemessen.
- - + ++
us . 43
Der Umfang der Hausaufgaben ist 15 25 15
3.0 3 l m 0.8
E/6 angemessen.
- -+ ++ kA
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3.32 Lernreflexion

Qo
Instr./Nr. Aussage ('\Iﬂsvtv) Verteilung in % %
U9 49
Lernreflexion ist ein fester Bestandteil 57 , 13 o7
LPU/7  meines Unterrichts. ’ 4.% '
- - + ++
U 10 42
Meine Lehrerin / mein Lehrer bespricht mit o8 g 26 25 0.9
SI7 uns, wie wir etwas gelernt haben. ' h—T.—Jﬁ—.ﬁ '
- - + ++
U11 57
Lernreflexion ist ein fester Bestandteil im 24 6 32 5 |07
SL/7  Unterricht an unserer Schule. ' h—ﬁjﬁ—.ﬁ;ﬁ '
- - + ++
U12 51
ugg  Lernreflexion 18 P = L 5 o9
- - + ++
3.33 Nachvollziehbarkeit / Ganzheitlichkeit
Nachvollziehbarkeit
Ist . . 2
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
U13 ] _ ] 51
Schiler/innen und Eltern wissen, wie 29 4 20 25 08
LPU/8 |Prifungen benotet werden. ) #TLE '
- - + ++
U14 37
Ich weiss, wie meine Lehrerin / mein o8 13 22 28 1.0
S/8 Lehrer Priifungen benotet. ' M :
- - + ++
U 15
Wir wissen, wie Priifungen benotet o7 |11 19 30 18 21 10
E/7 werden. ’ :
+ ++ kA
Ganzheitlichkeit
Ist . . 2
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
U16  Es gelingt mir, die Elterngespréche fiir 71
o A 8 21
LPU/23 Schuler/innen und Eltern hilfreich zu 3.1 1 l 0.6
gestalten. - o+ 4+
U17  Die Elterngespréche sind fiir die 39 38
E/8 Forderung unserer Tochter / unseres 3.2 3 10 9 108
Sohnes hilfreich. + ++ KA.
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Umgang mit Heterogenitat
Datenbasis (n) = S:22220 LP: 1846 E: 8590 SK-I: 3050

Fuhrungsqualitat
4

Lernunterstitzung _ Kilarheit

Differenzierte

Lernangebote Zeitnutzung BS

oLP
°E
= SKi

Nachvollziehbarkeit Kognitive Aktivierung

Lernreflexion " Soziale Aktivierung

Uben / Sichern

1 = trifft nicht zu 2 = trifft teilweise zu 3 = trifft zu 4 = trifft sehr zu

3.41 Differenzierte Lernangebote

Die Lernarrangements (Medien, Material, Organisationsformen und Tempo) erméglichen individuelles Lernen.

Ist . . a
0, ©
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
H1 Ich biete immer wieder Ubungsaufgaben mit 27 54
verschiedenen Schwierigkeitsgraden, z.B. 2.9 1 19 107
LPU/9 o m l -
Automatisierung und Transfer, zur Auswahl an. _ . PR
H2 ) . . 28 29 o4
Ich kann zwischen Aufgaben wéhlen, die 18
SU/3 . LT 2.6 ] . l Bp 10
verschieden schwierig sind.
S/9 -- - + o+t
H3 33 38
UBB Differenzierte Lernangebote 2.5 14 | | l 4 09
- - + o+t

3.42 Lernunterstitzung

Die Lehrperson ist bemiht sicherzustellen, dass alle Schiler/innen den Unterrichtsinhalten folgen kénnen.

Ist . 0 2
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
Ha4 45 53
LPU/10 Ich biete bei Lernschwierigkeiten Hife an. | 3.5 o 2 BN l 0.5
- - + o+t
HS ) ) . I 67
su/4 Melne. Lehrerin / meln Lehrer hilft mir, 36 . 7 07
g/10 wenn ich etwas nicht verstehe. fﬁ;ﬁ-f.ﬁ
- - + o+t
Hé Die Lehrpersonen bieten unserer Tochter 36 99
£/g /unserem Sohn bei Lemschwierigkeiten = 3.1 | 3 13 18 08
H|Ife an. - - - + ++ kA.
H7 52 44
UBB Lernunterstiitzung 3.4 % 0.6
- - + ++
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Lehren/ Lernen
Datenbasis (n) = S:22233 LP: 1846 SL:120 SR: 563 E: 8604 SK-I: 3050

Fuhrungsqualitat

Lernunterstutzung

Differenzierte /
Lernangebote

Nachvollziehbarkeit

Lernreflexion

_ Klarheit

Zeitnutzung

7 Kognitive Aktivierung

Soziale Aktivierung

Uben / Sichern

msS
OLP
ASL
¢ SR
o E
= SKI

1 = trifft nicht zu 2 = trifft teilweise zu 3 =trifftzu 4 = trifft sehr zu
Instr./Nr Aussage Ist Verteilung in % 8
. (Mw) N
LL1 ) ) ] 71
In meinem Unterricht lernen die 31 o 8 21 g5
LPU/24 ' Schiler/innen viel. ' A-ﬁ '
- - + o+t
LL 2 34 56
SU/9  |An unserer Schule lerne ich viel. 35 2 8 m I 0.7
S/18 s
LL3 69
An unserer Schule lernen die 3.2 0o 2 29
SL/38 Schuler/innen viel. ' $
- - + o+t
LL4 65
An unserer Schule lernen die 26
9
SR-m/24  Schiiler/innen viel. 32 0 2 Wl m 06
- - + o+t
LL5
An der Schule unserer Tochter/unseres 3.2 1 12 48 35 4 07
E/1  |Sohnes wird viel gelernt. C = m
+ ++ kA
LL6 46 o5
s . . 15
E/24 Wir sind mit der Schule zufrieden. 3.2 | 2 | I l‘ 1 | 0.8
+ ++ kA
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Zusammenarbeit
Datenbasis (n) = LP:1962 SL: 122 SR: 529

Thematische Absprachen
4.0

30 A
Uberprufung der Wirkung < {g > Péadagogische Diskussionen
e 20 OoLP
ASL
1.0
¢ SR

Austausch von

Nutzen fir Unterricht : Beobachtungen

Gemeinsame Forderziele
1 = trifft nicht zu 2 = trifft teilweise zu 3 =trifft zu 4 = trifft sehr zu

4.1 Zusammenarbeit

Die schulinterne Zusammenarbeit ist verbindlich geregelt und wird regelmassig auf ihre Wirkung Uberpruft. Sie
unterstutzt die Lehrpersonen in ihrem Unterrichten und tréagt zur Férderung der Schiler/innen bei.

Thematische Absprachen

Ist . . 2
0, ©
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
ZA1 wir Lehrpersonen einer Klasse 2 0
koordinieren die Unterrichtsthemen eines = 2.6 9 | | l m 09
LP-m/14 .
Schuljahres. s ey
ZA2  Die Lehrpersonen einer Klasse 5 P
koordinieren die Unterrichtsthemen eines | 2.8 3 14
SL/8 .
Schuljahres. Ly
Padagogische Diskussionen
Ist . . 2
0, ©
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
ZA3 39 43
Wir diskutieren im Schulteam gezielt 26 - 1 o8
LP-m/15 |padagogische Themen. ' '
+ ++
ZA4  Die Lehrpersonen (und die Schulleitung) a1 47
diskutieren im Schulteam gezielt 2.6 3 l I 9
SL/11 N ;
padagogische Themen. o e
Austausch von Beobachtungen
Ist . . 2
0, ©
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
ZAS Wir Lehrpersonen einer Klasse tauschen 46 42
Beobachtungen zu unseren Schiilerinnen und 3.3 1 1 0.7
LP-m/13 " . -
Schilern regelmassig untereinander aus. PR
ZA6 Die Lehrpersonen einer Klasse tauschen 50 42
regelméssig Beobachtungen zu ihren 34 o 7
SL/9 L , _ l [ |
Schilerinnen und Schiilern aus. _ . PR
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Gemeinsame Forderziele

Q
Instr./Nr. Aussage (l\lﬂs\:v) Verteilung in % g
ZAT Wir Lehrpersonen einer Klasse sprechen 48 45
uns iiber die spezielle Férderung 32 2 Y m @ 07
LP-m/12 . A
einzelner Schiler/innen ab. o e
ZA8  Die Lehrpersonen einer Klasse sprechen 54 49
sich Uber die spezielle Férderung 3.3 1 3 l [
SL/10 . o
einzelner Schiler/innen ab. o e
Nutzen fur Unterricht
Ist . . 2
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
ZA9  Die Zusammenarbeit unter uns 2
LP-m/16 -€hrpersonen unterstitzt mich in meinem 3.0 2 X B u 07
Unterricht. L sy
ZA10  Ipje Lehrpersonen erleben die 63
SL/12 Zusammenarbeit als Unterstiitzung fiir 3.0 o 2 16
ihren Unterricht. o4y
Uberpriifung der Wirkung
Q
Instr./Nr. Aussage (l\lﬂs\:v) Verteilung in % g
ZALL wir Uberprufen an unserer Schule die 39 38
Lp-m/17 |Wirkung der schulinternen 2.3 -15 l B 7 os
Zusammenarbeit. - o+ e
ZA1Z wir Uberprufen an unserer Schule die 50 o
sL/1z  Wirkung der schulinternen 22 BB u ¢
Zusammenarbeit. - o+ e
ZA13  |Wir tiberpriifen an unserer Schule die g A
SR.m/4  Wirkung der schulinternen 27 9 15 08
Zusammenarbeit. N
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Eltern- / Offentlichkeitsarbeit
Datenbasis (n) = LP: 1965 SL: 122 SR: 579 E: 8589

Kontakt zur Offentlichkeit

Information der Eltern & 2 1N @ Klare Ansprechpersonen oLP
{ I ASL
1 ¢ SR
o E
= B
Unterstitzung durch Eltern~ * * Elternanliegen
1 = trifft nicht zu 2 = trifft teilweise zu 3 = trifft zu 4 = trifft sehr zu

4.2 Eltern-/Offentlichkeitsarbeit

Die Schule pflegt eine regelmassige Offentlichkeitsarbeit und erméglicht die Zusammenarbeit und angemessene
Mitwirkung der Eltern.

Kontakt zur Offentlichkeit

Q
Instr./Nr. Aussage (l\lﬂs\}v) Verteilung in % g
EO1 51
Mit diversen Anlassen pflegt unsere 3.2 . 15 32 0.7
LP-m/20 |Schule den Kontakt zur Offentlichkeit. ) #L '
- - + ++
EO 2 o ) 46 38
Mit diversen Anlassen pflegt unsere 3.2 , 15
SL/16 |Schule den Kontakt zur Offentlichkeit. ) #—l—t
- - + ++
EO 3 o 51
Mit diversen Anlassen pflegt unsere 31 , 26
SR-m/7 Schule den Kontakt zur Offentlichkeit. : %LL '
- - + ++
Mit diversen Anlassen pflegt die Schule 3.0 s 20 % 0.8
E/12  den Kontakt zur Offentlichkeit. ) '
+ ++ kKA.
Klare Ansprechpersonen
Qo
Instr./Nr. Aussage ('\Iﬂs\:v) Verteilung in % g
EO5  Die Eltern wissen, an wen sie sich in der 57 4,
LP-m/18 Schule _\_Nenden kénnen, wenn sie 3.3 o 6 I | 0.6
Unterstiitzung brauchen. sy
EO6  Die Eltern wissen, an wen sie sich in der 48 50
Schule wenden kénnen, wenn sie 3.5 0o 2 . l
SL/14 ..
Unterstiitzung brauchen. sy
EO7  Die Eltern wissen, an wen sie sich in der 54 4.
Schule wenden kénnen, wenn sie 3.3 o 9 l | 0.6
SR-m/5 ..
Unterstiitzung brauchen. sy
EO8  Wir wissen, an wen wir uns in der Schule 44 46
wenden kénnen, wenn wir Unterstiitzung 3.4 2 6 2 0.7
E/10
brauchen. e -+ 4+ KA.
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Elternanliegen

Ist . . =
9 I
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
EO9 62
Unsere Schule nimmt wichtige Anliegen 31 . 18 19 46
LP-m/21 |der Eltern auf. ' %LE '
- - + ++
EO 10 ) o ) 64
Unsere Schule nimmt wichtige Anliegen 59 o 20 16
SL/17  |der Eltern auf. '
+ ++
EO 11 39
Unsere Schule nimmt wichtige Anliegen 21 18 17
2.8 Sall = 0.8
E/13  von uns auf.
-- -+ ++ kA
Unterstltzung durch Eltern
Instr./Nr Aussage Ist Verteilung in % g
o (Mw) n
EO 12 52
Die Eltern unterstiitzen uns 8 L 38 8 07
LP-m/22 |Lehrpersonen. ' Al—ﬂ '
- - + o+t
EO 13 46 43
Wir unterstitzen die Lehrpersonen 34 1 6 5 06
E/14  |unserer Tochter / unseres Sohnes. ' - = —
-- + ++ kKA.
Information der Eltern
Instr./Nr Aussage Ist Verteilung in % g
EO14  Unsere Schule informiert die Eltern iiber den 4 5
) Schulbetrieb (z.B. Jahresprogramm, Anlasse, 35 o 3 . 0.6
LP-m/19 S chulaustalle). R
EO 15 . . . .
Unsere Schule informiert die Eltern iber den 51 44
sL/15 Schulbetrieb (z.B. Jahresprogramm, Anlasse, 3.4 1 4 l .
Schulausfalle). B _ + ot
EO16  Unsere Schule informiert die Eltern tber den 44 46
) Schulbetrieb (z.B. Jahresprogramm, Anlasse, 3.4 1 9 l I 0.7
SR-M/6 5 hulausalle). S
EO17  Wir werden iiber den Schulbetrieb informiert 42 48
E/11 (z.B. Jahresprogramm, Anlasse, 34 1 9 1 0.7
Schulausfélle). + 4+ KA.
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Weiterbildung

Datenbasis (n) = LP:1982 SL: 122 SR: 555

Gezielte Weiterbildung
40

Berufszufriedenheit . Bedarfsermittlung LP

Reflexion im Team Bedarfsermittlung Team

Nachhaltigkeit Schiwe " Nutzen fir Team

Aufwand und Ertrag

1 = trifft nicht zu 2 = trifft teilweise zu 3 = trifft zu 4 = trifft sehr zu

OLP
ASL
¢ SR

4.1 Weiterbildung

Gezielte Weiterbildung

Ist . . 2
0, ©
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
w1 53
33
i i i i 13
Lp-m/24 'ch bilde mich gezielt weiter. 3.2 1 0.7
+ ++
w2 63
Dig Lehrpersonen hilden sich gezielt 238 , 12
SL/19  weiter. '
+ ++
w3 . ) . . 59
Die Lehrpersonen bilden sich gezielt 29 0o X 17 06
SR-m/8 weiter. : %L-ﬁ '
- - + ++
Bedarfsermittlung LP
Instr./Nr Aussage Ist Verteilung in % g
JNr. ussag (Mw) ilungin% 2
wa Zusammen mit der Schulleitung bzw. mit 27 32 31
LP-m/23 dem Schulrat ermittle ich meinen 21§ B B B |10
LP-0/23 |personlichen Weiterbildungsbedarf. s 4y
ws Ich ermittle/wir ermitteln in Zusammenarbeit mit 37 46
SL/1g  den Lehrpersonen deren personlichen 2.5 8 10
Weiterbildungsbedarf. s s
Bedarfsermittlung Team
Ist . . 2
0, ©
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
Lp-m/27 Wir ermitteln gemeinsam mit der 07 49 -
Lp-o/27 Schulleitung bzw. dem Schulrat den 25 "m B 0.9
Bedarf der schulinternen Weiterbildung. - _ N
wr Schulrat, Schulleitung und Lehrpersonen 3o 46
ermitteln gemeinsam den Bedarf der 27 s m B 1
SL/22 - A
schulinternen Weiterbildung. - _ N
W8 'Wir ermitteln gemeinsam mit der 53
SR-m/10 Schulleitung den Bedarf der 28 9 -22 B 1 os
schulinternen Weiterbildung. - _ N
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Nutzen fir Team

Q
Instr./Nr. Aussage (l\lﬂs\:v) Verteilung in % g
we . . . . 41 42
Ich bringe die Erkenntnisse aus meiner 25 3 9 08
LP-m/25 |individuellen Weiterbildung ins Team ein. ' h——u——ﬁ '
- - + ++
W10 Die Lehrpersonen bringen die 47 35
sLp0 Erkenntnisse aus ihrer individuellen 24 | U 6
Weiterbildung ins Team ein. N
Aufwand und Ertrag
Ist . . 2
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
W1l Aufwand und Ertrag fur die gemeinsame by 53
- i i 12
LP-m/30 1eam-und Schulentwicklung sind 2.8 5 0.7
angemessen. N
W12 aufwand und Ertrag fur die gemeinsame 68
sL/o5  Team-und Schulentwicklung sind 3.0 1 14 17
angemessen. N
W13 |aufwand und Ertrag fiir die gemeinsame 73
- i i 13 12
SR-m/12 1eam-und Schulentwicklung sind 3.0 2 0.6
angemessen. N
Nachhaltigkeit Schiwe
Q
Instr./Nr. Aussage (l\lﬂs\:v) Verteilung in % g
w4 Unsere schulinterne Weiterbildung wirkt 35 52
i i i i 9
LP-m/29 sich nachhaltig auf die Entwicklung 2.7 | l 0.7
unserer Schule aus. - o+ e
Wi1s Unsere schulinterne Weiterbildung wirkt 58
sich nachhaltig auf die Entwicklung der 2.8 2 -26 -
SL/24 S
chule aus. - . s e
W16 Unsere schulinterne Weiterbildung wirkt 58
sich nachhaltig auf die Entwicklung der 28 4 2 g Y o7
SR-m/11
Schule aus. - o+ e
Reflexion im Team
Ist . . £
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
wir Die Erkenntnisse aus der schulinternen 3 50
Weiterbildung werden im Schulteam 2.6 5 m l 12 10.8
LP-m/28 .
reflektiert. - o+ e
wis Die Erkenntnisse aus der schulinternen s 5L
Weiterbildung werden im Schulteam 28 4 w2 BB
SL/23 .
reflektiert.
Berufszufriedenheit
Ist . . <
Instr./Nr. Aussage (Mw) Verteilung in % &
w19 51
Meine Weiterbildung wirkt sich positiv auf 31 , 17 30 0.7
LP-m/26 'meine Berufszufriedenheit aus. ' %LL '
- - + ++
w20 Die Weiterbildung der Lehrpersonen wirkt 68
; . ; ; 23
SL/21 sich positiv auf deren Berufszufriedenheit = 2.8 1 | l | 8 |
aus. Ty e
W21 Die Weiterbildung der Lehrpersonen wirkt 65
i it ; i 17 17
SR-m/9 sich positiv auf deren Berufszufriedenheit = 3.0 1 0.6
aus. P
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Unterrichtbeurteilung Schulinspektorat

(n: Lehrpersonen 1846; beurteilte Lektionen 3050)

Flihrungsqualitat
4

Lernunterstiitzung Klarheit

Differenzierte

Lernangebote Zeitnutzung

Lernreflexion Kognitive Aktivierung

Uben/ Sichern Soziale Aktivierung
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Analisa dal portfolio da scola 2006 fin 2012

1. Organisaziun e structuras

Dumber purtaders da scola = 170; 2007 = 154; 2008 = 150; 2010 = 134; 2012 = 119
(Sminuziun da purtaders da scola da 2006 fin 2012 =51)

100%
80%
02006
60%
m 2007
40% 02008
20% m2010
m2012
0% (3] (1] © 1]
g R .8 € g 3¢ o
2 59 3, 3SE g FER 855 o
c ‘N c = Es-w® 0N ==
5 £ 3, Sg8% &y gif Saf g2
o S o £ 53& €3 c2g S w3 cg
L= o] Ned 3 3 c'c 8 58 £ o'
14 L3 S s - T o353 I T S
< 035 S co 2 S5 ©° QT
> = o > [5] [S=-% >
& [a © o 3 ©
2. Valurs e princips directivs
Dumber purtaders da scola 2006 = 170; 2007 = 154; 2008 = 150; 2010 = 134; 2012 = 119
(Sminuziun da purtaders da scola da 2006 fin 2012 =51)
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3a. Concepts e cunvegnas per la collavuraziun
Dumber purtaders da scola 2006 = 170; 2007 = 154; 2008 = 150; 2010 = 134; 2012 = 119
(Sminuziun da purtaders da scola da 2006 fin 2012 =51)
100%
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0% | m2012

Conferenzas regladas

repartiziun interna da la

3
Qo
SE
%2

©
gt
.8
S

<
[
32
z2
— T
L c

3
> 0o
o

-
=
@
1S

8
[
o
S

3
5
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3b. Concepts e cunvegnas per la collavuraziun
Dumber purtaders da scola 2006 = 170; 2007 = 154; 2008 = 150; 2010 = 134; 2012 = 119
(Sminuziun da purtaders da scola da 2006 fin 2012 =51)

qualitad
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4. Furmaziun supplementara
Dumber purtaders da scola 2006 = 170; 2007 = 154; 2008 = 150; 2010 = 134; 2012 = 119
(Sminuziun da purtaders da scola da 2006 fin 2012 =51)
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5. Concept intern da qualitad da scola
Dumber purtaders da scola 2006 = 170; 2007 = 154; 2008 = 150; 2010 = 134; 2012 = 119
(Sminuziun da purtaders da scola da 2006 fin 2012 =51)
100%
80%
60% 02006
40% m 2007
o
28 (y/" 02009
’ . z 3 £ : 2010
= O 3 5] 1S
3 N~ g 2 3
g 2 g s S @2012
@ ) 5 »n
o ) S
8 o
< 3
'_

Sistem per evaluar la




6. Lavur da publicitad
Dumber purtaders da scola 2006 = 170; 2007 = 154; 2008 = 150; 2010 = 134; 2012 = 119
(Sminuziun da purtaders da scola da 2006 fin 2012 =51)
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